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          ปัจจุบันประเทศไทยมีการก าหนดแผนเป็น 3 ระดับ โดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นแผนระดับที่ 1  
ซึ่งจะเป็นกรอบในการจดัท าแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกนัเพื่อใหเ้กิดเป็นพลงัผลกัดนัร่วมกนั 
ไปสู่เป้าหมายการพฒันาประเทศอย่างยัง่ยนื ตามหลกัธรรมาภิบาล โดยในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่
การปฏบิตัจิะด าเนินการผ่านการถ่ายระดบัเป้าหมายและประเดน็ยุทธศาสตรช์าตสิู่แผนระดบัที ่2 ไดแ้ก่ แผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 13 พ.ศ. 2566 - 2570 และ
นโยบายและแผนระดบัชาติว่าด้วยความมัน่คงแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570) และแผนระดบัที ่3 แผนปฏิบตัิการ
ดา้น... และแผนปฏบิตัริาชการรายปี และราย 5 ปี ของทุกหน่วยงานของรฐั เพื่อใหเ้กดิการด าเนินการต่างๆที่มี
ความสอดคล้อง และเป็นไปในทิศทางเดียวกนั มุ่งสู่การบรรลุวสิยัทศัน์ “ประเทศไทยมคีวามมัน่คง มัง่คัง่ 
ยัง่ยนื เป็นประเทศทีพ่ฒันาแลว้ ดว้ยการพฒันาตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง” ภายในปี 2580 ได้
อย่างเป็นรูปธรรม 

 ในการนี้สถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันาจงึไดจ้ดัท าแผนปฏบิตัริาชการส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ซึ่งเป็นแผนระดบัที ่3 ขึน้ โดยมุ่งเน้นก าหนดสาระส าคญัใหเ้ป็นไปตาม

องคป์ระกอบในคู่มอืแนวทางการจดัท าแผนระดบัที ่3 (แผนปฏบิตัริาชการรายปี) อย่างครบถ้วน เพื่อเป็น

กลไกส าคญัในการแสดงใหเ้หน็ถงึการด าเนินงาน/โครงการต่าง ๆ ทีน่ าไปสู่การปฏบิตัทิีช่ดัเจนและเป็น

รูปธรรมทีส่อดคลอ้งกบัแผนประเทศทัง้ 3 ระดบั รวมทัง้ค าแถลงนโยบายรฐับาล ยุทธศาสตรส์ านักงาน

ต ารวจแห่งชาต ิ20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) และนโยบายผูบ้ญัชาการต ารวจแห่งชาต ิ เพื่อเป็นกลไกในการ
ขบัเคลื่อนนโยบาย แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม และการบรหิารราชการของสถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา  

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และใหส้ายงานในสงักดัใชเ้ป็นกรอบแนวทางในการด าเนนิงานใหบ้รรลุผลส าเรจ็

เป็นรูปธรรมแก่ส านักงานต ารวจแห่งชาต ิต่อไป 
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ส่วนท่ี 1 
บทน า 

 
 

 ตามทียุ่ทธศาสตรส์ านักงานต ารวจแห่งชาต ิ20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ประกาศใชเ้พื่อเป็นนโยบาย
และกรอบ แนวทางในการบรหิารและการปฏบิตังิานของส านักงานต ารวจแห่งชาต ิและเป็นส่วนส าคญัในการ
สนับสนุนการพฒันาประเทศให้เป็นไปตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติต่อไป  ดงันัน้ จึงให้ผู้บรหิารทุก
ระดบัของส านักงานต ารวจแห่งชาติ และทุกหน่วยในสงักดัส านักงานต ารวจแห่งชาติ  มหีน้าที่ด าเนินการ
เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๘๐) พรอ้มทัง้จดัท าแผนปฏบิตัริาชการระยะ ๕ ปี และแผนปฏบิตัริาชการประจ าปี ซึ่งมรีายละเอยีดของ
แผนงาน โครงการ กจิกรรม ตวัชี้วดัความส าเรจ็ งบประมาณ และหน่วยรบัผดิชอบทีช่ดัเจน เพื่อน าไปสู่การ
ปฏบิตัติามภารกจิ รบัผดิชอบและใชเ้ป็นกรอบในการบรหิารจดัการงบประมาณใหม้คีวามสอดคลอ้งกนั ทัง้นี้ 
เพื่อให้การบรหิารและการ ปฏิบตัิงานของส านักงานต ารวจแห่งชาติ บรรลุสู่วสิยัทศัน์ “เป็นองค์กรบงัคบัใช้
กฎหมายทีป่ระชาชนเชื่อมัน่ศรทัธา”  
  
 สถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา จึงได้น าเป้าหมายและแนวทางตามยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561–
2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าต ิ (พ.ศ.2561 - 2580) แผนการปฏริูปประเทศ แผนพฒันาเศรษฐกจิ  
และสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่1๓ (พ.ศ.2566 – 25๒๐) นโยบายและแผนระดบัชาตว่ิาด้วยความมัน่คงแห่งชาติ 
(พ.ศ.2566 - 2570) นโยบายประเทศไทย 4.0 นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อสภา ยุทธศาสตร์
ส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ20 ปี(พ.ศ.2561 - 2580)  นโยบายผูบ้ญัชาการต ารวจแห่งชาต ิมาใชเ้ป็นกรอบใน
การจดัท าแผนปฏิบตัิราชการของสถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยมี
กลไกส าคญัในการขบัเคลื่อนเป้าหมายและตวัชี้วดั ทีส่ านักงานต ารวจแห่งชาตไิดม้อบหมาย ซึ่งประกอบดว้ย  
4 ยุทธศาสตร ์ไดแ้ก่ 
      ยุทธศาสตรท์ี ่1 : การเสรมิสรา้งความมัน่คงของสถาบนัหลกั ของชาต ิ
      ยุทธศาสตรท์ี ่2 : การเพิม่ประสทิธภิาพในการสรา้งความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ และ
อ านวย          ความยุตธิรรมทางอาญา  
      ยุทธศาสตรท์ี ่3 : การป้องกนัและแก้ไขปัญหาทีม่ผีลกระทบต่อความมัน่คง  
      ยุทธศาสตรท์ี ่4 : การพฒันาสถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา ใหท้นัสมยัไปสู่ระบบราชการไทย 
4.0 เพื่อน าไปสู่ การปฏบิตัใิหบ้รรลุเป้าหมายของส านักงานต ารวจแห่งชาตต่ิอไป 
 

 

บทสรปุผู้บริหาร 



ส่วนท่ี 2 
ความสอดคล้องกบัแผน 3 ระดบั  
ตามนัยยะของมติคณะรฐัมนตรี   

( 4 ธนัวาคม พ.ศ.2560) 
 

 

เป้าหมายการพฒันาตามยุทธศาสตรช์าติ 
  1. ประชาชนอยู่ด ีกนิด ีและมคีวามสุข 
  2. บา้นเมอืงมคีวามมัน่คงในทุกมติแิละทุกระดบั 
 ประเดน็ภายใต้ยทุธศาสตรช์าติด้านความมัน่คง 
  1. การรกัษาความสงบภายในประเทศ 
   1.1 การพฒันาและเสรมิสรา้งคนในทุกภาคส่วนมคีวามเขม้แขง็ ตระหนักในเรื่องความ 
มัน่คง และมสี่วนร่วมในการแกไ้ขปัญหา 
   1.2 การพฒันาและเสรมิสรา้งความจงรกัภกัดต่ีอสถาบนัหลกัของชาติ 
  2. การป้องกนัและแก้ไขปัญหาทีม่ผีลกระทบต่อความมัน่คง 
   2.1 การแก้ไขปัญหาความมัน่คงในปัจจุบนั 
   2.2 การสรา้งความปลอดภยัและความสนัตสิุขอย่างถาวรในพืน้ทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใต้ 
   2.3 การรกัษาความมัน่คงและผลประโยชน์ทางทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
ทัง้ทางบกและทางทะเล 
 3.การพฒันาศกัยภาพของประเทศใหพ้รอ้มเผชญิภยัคุกคามทีก่ระทบต่อความมัน่คงของชาต ิ
   - การพฒันาและผนึกพลงัอ านาจแห่งชาตกิองทพัและหน่วยงานความมัน่คงรวมทัง้ภาครฐั 
และภาคประชาชน ใหพ้รอ้มป้องกนัและรกัษาอธปิไตยของประเทศ และเผชญิกบัภยัคุกคามไดทุ้กมติิ 
ทุกรูปแบบและทุกระดบั 
 4.การบูรณาการความร่วมมอืดา้นความมัน่คงกบัอาเซยีนและนานาชาตริวมถงึองคก์รภาครฐั 
และทีม่ใิช่ภาครฐั 
   - การเสรมิสรา้งและธ ารงไวซ้ึง่สนัตภิาพและความมัน่คงของภูมภิาค 
 5. การพฒันากลไกการบรหิารจดัการความมัน่คงแบบองคร์วม 
   - การพฒันากลไกและองคก์รขบัเคลื่อนยุทธศาสตรช์าตดิา้นความมัน่คง 
ยุทธศาสตรช์าติ ด้านความมัน่คง (หลกั) 
 เป้าหมาย 

แผนระดบัท่ี 1  :  ยทุธศาสตรช์าติ 



  1. ประชาชนอยู่ด ีกนิด ีและมคีวามสุข 
  2. บา้นเมอืงมคีวามมัน่คงในทุกมติแิละทุกระดบั 
 ประเดน็ยทุธศาสตรช์าติ 
  1. การรกัษาความสงบภายในประเทศ 
   1.1 การพฒันาและเสรมิสรา้งคนในทุกภาคส่วนใหม้คีวามเขม้แขง็ มคีวามพรอ้มตระหนักใน
เรื่องความมัน่คง และมสี่วนร่วมในการแกไ้ขปัญหา 
   1.2 การพฒันาและเสรมิสรา้งความจงรกัภกัดต่ีอสถาบนัหลกัของชาติ 
   1.3 การพฒันาและเสรมิสรา้งการเมอืงในระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิท์รง 
เป็นประมุขทีม่เีสถยีรภาพและมธีรรมาภบิาล เหน็แก่ประโยชน์ของประเทศชาตมิากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
   1.4 การพฒันาและเสรมิสรา้งกลไกทีส่ามารถป้องกนัและขจดัสาเหตุของประเดน็ 
ปัญหาความมัน่คงทีส่ าคญั 
 
  2. การป้องกนัและแก้ไขปัญหาทีม่ผีลกระทบต่อความมัน่คง 
   2.1 การแก้ไขปัญหาความมัน่คงในปัจจุบนั 
   2.2 การตดิตาม เฝ้าระวงั ป้องกนั และแกไ้ขปัญหาทีอ่าจอุบตัขิึน้ใหม่ 
  2.3 การสรา้งความปลอดภยัและความสนัตสิุขอย่างถาวรในพืน้ทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใต้ 
  2.4 การรกัษาความมัน่คงและผลประโยชน์ทางทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มทัง้ 
ทางบกและทางทะเล 
  3. การพฒันาศกัยภาพของประเทศใหพ้รอ้มเผชญิภยัคุกคามทีก่ระทบต่อความมัน่คงของชาต ิ
   3.1 การพฒันาระบบงานข่าวกรองแห่งชาตแิบบบูรณาการอย่างมปีระสทิธภิาพ 
   3.2 การพฒันาและผนึกพลงัอ านาจแห่งชาต ิกองทพัและหน่วยงานความมัน่คงรวมทัง้
ภาครฐัและภาคประชาชนใหพ้รอ้มป้องกนัและรกัษาอธปิไตยของประเทศ และเผชญิกบัภยัคุกคามไดทุ้กมติ ิ
ทุกรูปแบบ และทุกระดบั 
   3.3 การพฒันาระบบเตรยีมพรอ้มแห่งชาตแิละการบรหิารจดัการภยัคุกคามใหม้ี
ประสทิธภิาพ 
  4. การบูรณาการความร่วมมอืดา้นความมัน่คงกบัอาเซยีนและนานาชาต ิรวมถงึองคก์รภาครฐัและที่
มใิช่ภาครฐั 
   4.1 การเสรมิสรา้งและรกัษาดุลยภาพสภาวะแวดลอ้มระหว่างประเทศ 
   4.2 การเสรมิสรา้งและธ ารงไวซ้ึง่สนัตภิาพและความมัน่คงของภูมภิาค 
   4.3 การร่วมมอืทางการพฒันากบัประเทศเพื่อนบา้น ภูมภิาคโลก รวมถงึองคก์รภาครฐั 
และทีม่ใิช่ภาครฐั 
  5. การพฒันากลไกการบรหิารจดัการความมัน่คงแบบองคร์วม 
   5.1 การพฒันากลไกใหพ้รอ้มส าหรบัการตดิตาม เฝ้าระวงั แจง้เตอืน ป้องกนัและแก้ไข 
ปัญหาความมัน่คงแบบองคร์วมอย่างเป็นรูปธรรม 
   5.2 การบรหิารจดัการความมัน่คงใหเ้อื้ออ านวยต่อการพฒันาประเทศในมติอิื่น ๆ 



   5.3 การพฒันากลไกและองคก์รขบัเคลื่อนยุทธศาสตรช์าตดิา้นความมัน่คง 

ยุทธศาสตรช์าติด้านการปรบัสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครฐั (รอง) 

เป้าหมาย 
  1. ภาครฐัมวีฒันธรรมการท างานทีมุ่ง่ผลสมัฤทธิแ์ละผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง 
ความต้องการของประชาชนไดอ้ย่างสะดวก รวดเรว็ โปรง่ใส 
  2. ภาครฐัมคีวามโปร่งใส ปลอดการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
  3. กระบวนการยุตธิรรม เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 
ประเดน็ยุทธศาสตรช์าติ 
 1. ภาครฐัทีย่ดึประชาชนเป็นศนูยก์ลาง ตอบสนองความต้องการ และใหบ้รกิารอย่างสะดวก 
รวดเรว็ โปร่งใส 
   1.1 การใหบ้รกิารสาธารณะของภาครฐัไดม้าตรฐานสากลและเป็นระดบัแนวหน้าของภูมภิาค 
   1.2 ภาครฐัมคีวามเชื่อมโยงในการใหบ้รกิารสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยดีจิทิลั
มาประยุกต์ใช ้
 2. ภาครฐับรหิารงานแบบบูรณาการโดยมยุีทธศาสตรช์าตเิป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพฒันาใน
ทุกระดบั ทุกประเดน็ ทุกภารกจิ และทุกพืน้ที ่
  2.1 ใหยุ้ทธศาสตรช์าตเิป็นกลไกขบัเคลื่อนการพฒันาประเทศ 
  2.2 ระบบการเงนิการคลงัประเทศสนับสนุนการขบัเคลื่อนยุทธศาสตรช์าต ิ
   2.3 ระบบตดิตามประเมนิผลทีส่ะทอ้นการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตรช์าตใินทุกระดบั 
 3. ภาครฐัมขีนาดเลก็ลง เหมาะสมกบัภารกจิ สง่เสรมิใหป้ระชาชนและทุกภาคส่วนมสี่วนร่วมในการ
พฒันาประเทศ 
 4. ภาครฐัมคีวามทนัสมยั 
 5. บุคลากรภาครฐัเป็นคนดแีละเกง่ ยดึหลกัคุณธรรม จรยิธรรม มจีติส านึก มคีวามสามารถสงูมุ่งมัน่ 
และเป็นมอือาชพี 
 6. ภาครฐัมคีวามโปร่งใส ปลอดการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
 7. กฎหมายมคีวามสอดคลอ้งเหมาะสมกบับรบิทต่าง ๆ และมเีท่าทีจ่ าเป็น 
 
 
 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าต ิเป็นแผนเพื่อขบัเคลื่อนเป้าหมายและประเดน็ยุทธศาสตรข์อง 
ยุทธศาสตรช์าตลิงสู่แผนระดบัต่าง ๆ ใหม้คีวามสอดคลอ้งไปในทศิทางเดยีวกนั พรอ้มทัง้ไดก้ าหนดแนวทาง 
การพฒันา เพื่อเป็นกรอบในการด าเนินการของหน่วยทีเ่กี่ยวขอ้งใหบ้รรลุเป้าหมายการพฒันาประเทศที่
ก าหนดซึ่งการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ต้องสอดคลอ้งกบัแผนแม่บทดว้ยแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตรช์าต ิ
  

แผนระดบัท่ี 2  :  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ 



ประเดน็ความมัน่คง 
 เป้าหมายระดบัประเดน็ของแผนแม่บท 
  1. ประชาชนอยู่ด ีกนิด ีและมคีวามสุข 
   2. บา้นเมอืงมคีวามมัน่คงในทุกมติแิละทุกระดบั 
  3. กองทพั หน่วยงานดา้นความมัน่คง ภาครฐั ภาคเอกชน และภาคประชาชนมคีวามพรอ้ม
ในการป้องกนัและแก้ไขปัญหาความมัน่คง 
  4. ประเทศไทยมบีทบาทดา้นความมัน่คงเป็นทีช่ื่นชมและไดร้บัการยอมรบัโดยประชาคม 
ระหว่างประเทศ 
  5. การบรหิารจดัการความมัน่คงมผีลส าเรจ็ทีเ่ป็นรูปธรรมอย่างมปีระสทิธภิาพ 
 แผนย่อยของแผนแม่บท การรกัษาความสงบภายในประเทศ 
 เป้าหมายแผนย่อย 010101 ประชาชนมคีวามมัน่คง ปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิเพิม่ขึน้ 
  แนวทางการพฒันา 1) เสรมิสรา้งความปลอดภยัในชวีติ ทรพัยส์นิและ ความมัน่คงของมนุษย ์
 เป้าหมายแผนย่อย 010102 คนไทยมคีวามจงรกัภกัด ีซือ่สตัยพ์รอ้มธ ารงไวซ้ึ่งสถาบนัหลกัของชาติ 
สถาบนัศาสนาเป็นทีเ่คารพ ยดึเหนี่ยวจติใจของคนไทยสงูขึน้เป้าหมายแผนย่อย 
   แนวทางการพฒันา 2) เสรมิสรา้งความมัน่คงของสถาบนัหลกัของชาตภิายใต้การปกครอง
ระบอบประชาธปิไตย อนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมุข 
 แผนย่อยของแผนแม่บท การป้องกนัและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความมัน่คง 
 เป้าหมายแผนย่อย 010201 ปัญหาความมัน่คงทีม่อียู่ในปัจจุบนัไดร้บัการแก้ไขดขีึน้จนไม่สง่ผล
กระทบต่อการบรหิารและการพฒันาประเทศ 
   แนวทางการพฒันา 
  ส่วนการรกัษาความมัน่คงภายในราชอาณาจกัรและการพฒันาประเทศ 
  1. ป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ มุ่งยดึแนวคดิการแก้ไขปัญหายาเสพตดิตัง้แต่ต้นน ้า- 
กลางน ้า-ปลายน ้า ในการด าเนนิการอย่างเป็นระบบ กล่าวคอื (1) ในพืน้ทีแ่หล่งผลติภายนอกประเทศใชก้าร
สรา้งความร่วมมอืระหว่างประเทศ เพื่อกดดนัและยุตบิทบาทแหล่งผลติภายนอกประเทศ ดว้ยการอาศยังาน
การข่าว การปฏบิตักิารขอ้มูลข่าวสาร และการพฒันาพืน้ทีแ่ละชวีติความเป็นอยู่ของประชาชนตามแนว
ชายแดน รวมไปถงึการสกดักัน้สารตัง้ต้น เคมภีณัฑอุ์ปกรณ์การผลติ และนักเคมไีมใ่หเ้ขา้สู่แหล่งผลติ(2) 
การสกดักัน้การน าเขา้ส่งออกยาเสพตดิทัง้ทางบก ทางเรอื และทางอากาศ โดยอาศยัเทคโนโลยเีป็น
เครื่องมอืสนับสนุนการสกดักัน้ตามจุดตรวจ/จุดสกดัของเสน้ทางคมนาคมและพืน้ทีต่อนใน (3) การ
ปราบปรามกลุ่มการคา้ยาเสพตดิ โดยมุ่งเน้นการท าลายโครงสรา้งการคา้ยาเสพตดิ ผูม้อีทิธพิล และ
เจา้หน้าทีร่ฐัทีป่ล่อยปละละเลย ทจุรติ หรอืเขา้ไปเกี่ยวขอ้งกบัยาเสพตดิ ผ่านทางการบูรณาการดา้นการข่าว
การสบืสวนทางเทคโนโลยกีารสบืสวนทางการเงนิและสกุลเงนิดจิทิลั รวมไปถงึการปราบปรามยาเสพตดิใน
แหล่งพกัเกบ็ยาเสพตดิภายในประเทศ (4) การเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของหมู่บา้น/ชุมชนตามแนวชายแดน 
โดยใชก้ลยุทธ์ตามแนวทางการพฒันาทางเลอืก เพื่อพฒันาพืน้ทีแ่ละประชาชนตามแนวชายแดนและพืน้ที่
พเิศษทีม่ปัีญหายาเสพตดิ ดว้ยการสลายโครงสรา้งปัญหา และบูรณาการการแก้ไขปัญหาทีเ่กี่ยวเนื่องกบั



การแก้ไขปัญหายาเสพตดิ อนัเป็นการพฒันาคณุภาพชวีติของประชาชนในพืน้ที่ ตามแนวพระราชดารหิลกั
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ยุทธศาสตรแ์นวทางด าเนนิงาน “เขา้ใจ เขา้ถงึ พฒันา” และศาสตรพ์ระราชา 
ซึ่งเป็นกรอบการแก้ไขปัญหายาเสพตดิ และลดปัญหาเชงิโครงสรา้งหรอืปัญหาทีเ่กี่ยวเนื่องกบัยาเสพตดิ 
และสรา้งการเป็นอาสาป้องกนัการใชย้าในทางทีผ่ดิในหมู่บา้นตามแนวชายแดน (5) การป้องกนัยาเสพตดิใน
แต่ละกลุ่มเป้าหมายอย่างเหมาะสมเป็นรูปธรรม โดยการปลูกฝังค่านิยมและองคค์วามรูท้ีเ่หมาะสม อนัจะ
ส่งผลกระทบต่อความคดิและโน้มน้าวใหเ้กดิความเหน็ทีค่ล้อยตามอย่างถูกต้อง (6) การปรบัระบบนิเวศ 
(สภาพแวดลอ้ม) ทีเ่หมาะสมโดยการเสรมิสรา้งปัจจยัทีเ่อื้อต่อการไม่เขา้ไปยุ่งเกี่ยวกบัยาเสพตดิของแต่ละ
กลุ่มเป้าหมาย อาทคิรอบครวัโรงเรยีน และชมุชน และ (7) การดูแลผูใ้ชผู้เ้สพ ผูต้ดิยาเสพตดิ ใหเ้ขา้ถงึการ
บ าบดัรกัษา และการลดอนัตรายหรอืผลกระทบจากยาเสพตดิ โดยการคดักรอง ประเมนิวนิจิฉัยทีม่ี
ประสทิธภิาพ ก าหนดแผนการดูแลและใหก้ารบ าบดัรกัษาทีเ่หมาะสม มมีาตรฐาน พรอ้มทัง้ใหก้ารตดิตาม
ช่วยเหลอื ฟ้ืนฟูสมรรถภาพทีค่รอบคลุมทุกมติติลอดจนการมสี่วนร่วมของชุมชนและภาคเีครอืข่ายในการ
พฒันาคุณภาพชวีติ ใหส้ามารถอยู่ร่วมในสงัคมชุมชน ไดอ้ย่างปกตสิุขและเท่าเทยีม 
  2. ป้องกนัและแก้ไขปัญหาความมัน่คงทางไซเบอร์ มุ่งเน้นการวางกลยุทธ์/ยุทธวธิีในการ
แก้ไขปัญหาด้านความมัน่คงทางไซเบอรใ์หค้รอบคลุมสภาพปัญหาของภยัคุกคามทางไซเบอรซ์ึ่งได้แก่การ
โจมตทีางไซเบอรข์องกลุ่มแฮกเกอรก์ารจารกรรมหรอืเปลีย่นแปลงแก้ไขข้อมูล การโจมตต่ีอกลุ่มโครงสร้าง
พื้นฐานส าคญัทางสารสนเทศ และการเผยแพร่ขอ้มูลเพื่อความปัน่ป่วนอนักระทบต่อประชาชน รวมทัง้อาจ
ส่งผลกระทบต่อความมัน่คง โดยมแีนวคดิในการด าเนินการแก้ไขปัญหาทีส่ าคัญ ประกอบด้วย (1) ก าหนด
แนวความคดิ มาตรการ มาตรฐาน ระบบบรหิารจดัการในการป้องกนัและแก้ไขปัญหาความมัน่คงทางไซ
เบอร์ในภาพรวม (2) จดัองค์กร โครงสรา้ง อ านาจ หน้าที่ ขดีความสามารถในการป้องกนัและแก้ไขปัญหา
ความมัน่คงทางไซเบอร์(3) ก าหนดระบบบรหิารจดัการในแต่ละระดบัให้ชดัเจน (4) เสรมิสร้างและพฒันา
ระบบการรายงานในสถานการณ์ฉุกเฉิน (5) ยกระดบัแนวความคดิในการปกป้องโครงสร้างพื้นฐานส าคญั
ทางสารสนเทศ(6) พฒันาการป้องกนัแก้ไขปัญหาการเผยแพร่ข้อมูลทีก่ระทบต่อความมัน่คง (7) สรา้งความ
ตระหนักรู้ใหแ้ก่ประชาชนและหน่วยงาน (8) ปรบัปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และ (9) พฒันาศกัยภาพ
บุคลากรและเทคโนโลยใีหท้นัสมยัพรอ้มรองรบัสถานการณ์ทุกรูปแบบ 
  3. ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์มุ่งเน้นการวางแผนและยกระดับวิธีการแก้ไข
รวมทัง้ใหม้กีารบูรณาการการด าเนินงานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆอย่างแทจ้รงิ โดยมแีนวคดิการด าเนินการที่
ส าคัญได้แก่ (1) การพัฒนากฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกบัการด าเนินคดีค้ามนุษย์  (2) การบริหาร
จดัการคดคีา้มนุษย(์3) การเพิม่ขดีความสามารถของเจา้หน้าทีใ่นการบงัคบัใชก้ฎหมายอย่างมปีระสทิธิภาพ
และทนัต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมและบรบิทต่าง ๆ  (4) การป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ/
คอรปัชัน่ของเจา้หน้าทีร่ฐัที่เข้าไปมสี่วนเกี่ยวข้องกบัการคา้มนุษย์ (7) การบูรณาการความร่วมมอืของภาคี
เครอืข่ายทัง้ในและระหว่างประเทศ อย่างมปีระสทิธิภาพ (8) การพฒันากลไกและเพิม่ประสทิธิภาพการ
คุ้มครองช่วยเหลือผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์และกลุ่มเสี่ยงอย่างเป็นระบบ และ (9) การพัฒนาระบบ
ฐานขอ้มูลใหม้ปีระสทิธภิาพและครอบคลุมมากยิง่ขึน้ โดยการบูรณาการระบบฐานขอ้มูลในทุกมติ ิ
 



  4. บรหิารจดัการผูห้ลบหนีเขา้เมอืง มุ่งใหก้ารพฒันากลไกการบรหิารจดัการ ผูห้ลบหน ี
เขา้เมอืงเป็นไปอย่างมรีะบบและเป็นเอกภาพ โดยเน้นการพฒันาระบบฐานขอ้มูล ผ่านทางการบูรณาการ
ฐานขอ้มูลผูห้ลบหนีเขา้เมอืงของส่วนราชการทีเ่กี่ยวขอ้ง ซึ่งมกีระทรวงมหาดไทย กระทรวงแรงงาน 
ส านักงานสภาความมัน่คงแหง่ชาตสิ านักงานต ารวจแหง่ชาตเิป็นหน่วยงานหลกั และประสานการปฏบิตักิบั
ส่วนราชการทีเ่กี่ยวขอ้งในแต่ละประเดน็ภารกจิ เพื่อบูรณาการการด าเนินการต่อผูห้ลบหนเีขา้เมอืงทุกกลุ่ม 
โดยแนวคดิ การด าเนินการทีส่ าคญัภายใต้แนวทางการพฒันานี้ประกอบดว้ย (1) แก้ไขปัญหาผูห้ลบหนีเขา้
เมอืงกลุ่มชาตพินัธุ์/ชนกลุม่น้อยโดยค านึงถงึความสมดุลระหว่างความมัน่คงและหลกัสทิธมินุษยชน (2) 
แก้ไขปัญหา ผูห้ลบหนีเขา้เมอืงกลุ่มแรงงานต่างดา้ว (3) แก้ไขปัญหาผูห้ลบหนีเขา้เมอืงกลุ่มเฉพาะ (ชนกลุ่ม
น้อย/กลุ่มชาตพินัธุ์) (4) แก้ไขปัญหาผูห้ลบหนีเขา้เมอืงกลุ่มอื่น ๆ (5) ด าเนินการตามกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง
กบัการเขา้เมอืงและพ านัก อยู่ในราชอาณาจกัรอย่างเครง่ครดั (6) เสรมิสรา้งความร่วมมอืดา้นการข่าว และ
การลาดตระเวนร่วมบรเิวณชายแดน 
(7) พฒันาระบบฐานขอ้มูลและเชื่อมโยงการท างานระหว่างหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง (8) สง่เสรมิการอยู่ร่วมกนั
ภายใต้สงัคมพหุวฒันธรรม (9) แสวงหาความร่วมมอืจากประเทศต้นทาง/องคก์ารระหว่างประเทศ ในการ
แก้ปัญหาผูห้ลบหนีเขา้เมอืง (10) พฒันาศกัยภาพเจา้หน้าทีภ่าครฐั (11) พฒันาการบรหิารจดัการปัญหาผู้
หลบหนีเขา้เมอืงโดยทุกภาคส่วน และ (12) ทบทวนปรบัปรุงกฎหมายและกฎระเบยีบเกี่ยวขอ้ง ใหท้นัสมยั
สอดคลอ้งกบันานาชาตแิละสามารถจดัการปัญหาผูห้ลบหนีเขา้เมอืงไดอ้ย่างสมบูรณ์ 
  5. ป้องกนัและแก้ไขปัญหาการก่อการร้าย มุ่งป้องกนัและแก้ไขปัญหาที่เกดิจากการก่อการ
รา้ย ซึ่งเน้นการก่อการรา้ยทีม่สี่วนเชื่อมโยงมาจากต่างประเทศ ทีอ่าจใชป้ระเทศไทยเป็นสถานทีก่่อเหตุเป็น
ทางผ่าน หรอืเป็นแหล่งระดมเงนิทุนสนับสนุนแหล่งพกัพงิ แหล่งจดัหาอาวุธและทรพัยากร รวมทัง้การแสวง
ประโยชน์ของประเทศให้สนับสนุนแก่การก่อการร้ายในทุกด้าน ตลอดทัง้การบ่มเพาะแนวคดิสุดโต่งนิยม
ความรุนแรงผ่านสื่อสงัคมออนไลน์ต่าง ๆ  อย่างแพร่หลาย ไปจนถึงการเกดิขึ้นมาของเทคโนโลยใีหม่ เช่น 
ปัญญาประดิษฐ์และโดรน โดยเข้าใจถึงความส าคญัของไซเบอร์ซึ่งในทางหนึ่งสามารถก่อใหเ้กิดประโยชน์
ดา้นเทคโนโลยแีละคุณประโยชน์ในการพฒันาใหเ้กดิความสะดวกสบายแก่ชวีติ แต่อกีทางหนึ่งกม็แีนวโน้มที่
จะก่อผลคุกคามดา้นก่อการรา้ยทีส่ าคญัไดโ้ดยมแีนวคดิในการด าเนินการทีส่ าคญั ไดแ้ก่ (1) การป้องกนัและ
แก้ไขปัญหาการก่อเหตุรุนแรง (2) การป้องกนัและแก้ไขปัญหาการก่อการร้ายรูปแบบใหม่ (3) การป้องกนั
และแก้ไขการโฆษณาชวนเชื่อของกลุ่มก่อการร้าย (4) การป้องกนัและรบัมอืการใช้สื่อสงัคมออนไลน์ใน
กิจกรรมสนับสนุนการก่อการรา้ย (5) การสกดักัน้และเฝ้าระวงัคนในประเทศสนับสนุนกิจกรรมการก่อการ
ร้ายทัง้ทางตรงและทางอ้อม และ (6) การสกดักัน้และเฝ้าระวงัการเป็นทางผ่านและแหล่งจดัหาทรพัย์สนิ 
อาวุธและทีพ่กัพงิของกลุ่มผูก้่อการรา้ย 
  6. ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั มุ่งน าแนวทางการรู้รบั ปรบัตวั ฟ้ืนตวัเร็วทัว่ถึงอย่าง
ยัง่ยนื ภายใต้หลกัการจดัการความเสี่ยงจากสาธารณภัยในระดับสากล มาด าเนินการให้สามารถรองรับ
ปัญหาทีเ่กี่ยวขอ้งต่าง ๆ อย่างเป็นระบบและมปีระสทิธภิาพครบถ้วน โดยมแีนวคดิในการด าเนินการทีส่ าคญั
ภายใต้แนวทางการพฒันาดงักล่าวนี้ประกอบด้วย (1) ส่งเสรมิการลดความเสีย่งจากสาธารณภยั ด้วยการ
พฒันาระบบการเตรยีมพรอ้มด้านการจดัการสาธารณภยั (2) บูรณาการระบบการจดัการในภาวะฉุกเฉินให้
ประเทศไทยมมีาตรฐานระบบบญัชาการเหตุการณ์ทีม่เีอกภาพรองรับสาธารณภยัรูปแบบใหม่ได้ครอบคลุม



ทุกมติ(ิ3) เพิม่ประสทิธภิาพการฟ้ืนฟูอย่างยัง่ยนืด้วยการพฒันาระบบและมาตรการในการฟ้ืนฟูทีด่ีกว่าเดิม
และปลอดภัยกว่าเดิม เพื่อตอบสนองความต้องการผู้ประสบภัยอย่างทัว่ถึง  และเป็นธรรม (4) ส่งเสรมิ
มาตรฐานความร่วมมือระหว่างประเทศในการจดัการความเสี่ยงจากสาธารณภัย ผ่านทางความร่วมมอื
ระหว่างประเทศดา้นมนุษยธรรม มคีวามเป็นเอกภาพ และไดม้าตรฐานโลก เพื่อเป็นแนวหน้าในการจดัการ
ความเสี่ยงจากสาธารณภัย และ (5) ขบัเคลื่อนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้วยเทคโนโลยแีละ
นวตักรรม โดยเพิม่ขดีความสามารถและน าเทคโนโลยแีละนวตักรรมมาพฒันางานป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภยั 
  7. ป้องกนัและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติมุ่งเน้นใหเ้กิดการบรหิารจดัการขอ้มูลการ
พฒันาและบงัคบัใช้กฎหมาย การบูรณาการการท างาน การส่งเสรมิการใช้เทคโนโลยทีี่ทนัสมยั และการ
แสวงความร่วมมือในระดับต่าง ๆ ที่พร้อมรองรบัปัญหาได้ทุกรูปแบบ โดยมีแนวคดิในการด าเนินการที่
ส าคัญได้แก่ (1) การบริหารจดัการข้อมูล ฐานข้อมูล และระบบที่เกี่ยวข้อง (1) การปรับปรุง พัฒนาและ
ทบทวนกฎหมายกี่ยวขอ้ง รวมถงึการบงัคบัใชก้ฎหมายใหม้ปีระสทิธภิาพ (3) การบูรณาการการท างานของ
ทุกภาคส่วนในทุกระดับและทุกมิติ(4) การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย และ (5) การแสวงความ
ร่วมมอืในระดบัต่างๆจากทุกภาคส่วนทัง้ในและต่างประเทศ 
  8. เฝ้าระวงัและป้องกนัประเด็นทางเศรษฐกิจที่มผีลกระทบต่อความมัน่คง มุ่งเน้นให้เกิด
การพฒันาขดีความสามารถ และการบูรณาการงานของหน่วยงานด้านเศรษฐกิจต่าง ๆ ให้มคีวามพร้อม
รบัมอืและแก้ไขปัญหาทีเ่กิดขึน้จากกจิกรรมทางเศรษฐกจิ และมแีนวโน้มส่งผลกระทบต่อความมัน่คงในมติิ
ต่าง ๆให้ไดอ้ย่างมปีระสทิธิภาพ เนื่องจาก ปัจจุบนัสถานการณ์ทางเศรษฐกจิของโลกโดยเฉพาะทีเ่กี่ยวกบั
ประเทศมหาอ านาจ สามารถส่งผลกระทบต่อทุกประเทศอย่างไม่อาจหลีกเลี่ยงได้โดยมีแนวคิดในการ
ด าเนินการที่ส าคญัได้แก่ (2) การจดัท าและบรหิารจดัการฐานข้อมูลด้านเศรษฐกิจทีเ่ป็นระบบเดียวกนัทัง้
ประเทศ เพื่อการเฝ้าระวงัเตือนภยั เพื่อการป้องกนัภยัทางเศรษฐกิจ และการวางแผนในการแก้ไขปัญหา
ร่วมกนัของหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งอย่างบูรณาการ (3) การทบทวนและปรบัปรุงกฎหมาย โดยเฉพาะกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกบัการกระท าผดิที่จะส่งผลต่อความเสยีหายด้านเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศต่าง  ๆ อย่าง
เร่งด่วน (4) การพฒันามาตรการ กลไกการป้องกนัปราบปรามอาชญากรรมทางเศรษฐกิจที่มแีนวโน้มส่ง
ผลกระทบต่อความมัน่คงของชาติและ(5) การเตรยีมพฒันาทกัษะบุคลากรและปฏิรูปองค์กรให้พร้อมรับ
นวตักรรมเศรษฐกจิแบบพลกิผนั 
  9. ป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้มุ่งจัดการกบัเงื่อนไข
ปัญหาที่มอียู่เดิมทัง้ปวงให้หมดสิ้นไป และเฝ้าระวงัมใิห้เกิดเงื่อนไขใหม่ขึ้น โดยน้อมน าหลกัปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีงและศาสตร์พระราชา มาเป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงานแก้ไขและป้องกนัปัญหา
ตลอดไปจนถงึการผลกัดนัยุทธศาสตร์พระราชทาน “เขา้ใจ เขา้ถงึ พฒันา” ไปสู่การปฏบิตัจิรงิในพื้นที่เพื่อ
ส่งเสรมิใหป้ระชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาที่สาเหตุอย่างแท้จรงิ  พร้อมน าความสงบสนัติสุข
อย่างยัง่ยืนกลับคืนสู่ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้รวมทัง้สร้างความเชื่อมัน่ให้กับประชาชนทัง้
ประเทศและนานาชาตต่ิอไป โดยมแีนวคดิในการด าเนินการทีส่ าคญั ประกอบดว้ย (1) การมุ่งด าเนินการต่อ
จุดศูนย์ดุลหลกัของปัญหาและแนวทางการปฏิบตัิของขบวนการในพื้นที่  ด้วยการลดขดีความสามารถของ



ขบวนการและ แนวร่วมในทุกระดบั (2) ด าเนินการป้องกนัเหตุรุนแรงทีจ่ะเกิดขึน้ในพืน้ที่ และกบัประชาชน
กลุ่มเสี่ยง (3) ระงับยับยัง้การบ่มเพาะเยาวชน เพื่อจัดตัง้มวลชนสนับสนุนในอนาคต (4) ยุติการขยาย
แนวคดิทีถู่กบดิเบอืนจากหลกัศาสนาทีถู่กต้อง 
  10. รักษาความมัน่คงภายในราชอาณาจักร  มุ่งให้สามารถอ านวยการ ก ากับการ
ประสานงาน ติดตาม ประเมินผล และสัง่การ ในการแก้ไขปัญหาความมัน่คงภายในราชอาณาจกัรตาม
เป้าหมายทีก่ าหนดได้อย่างมปีระสทิธิภาพ โดยเฉพาะอย่างยิง่ปัญหาความมัน่คงทีม่ผีลกระทบต่อแผนย่อย
ด้านการรกัษาความสงบภายในประเทศ และด้านการป้องกนัและแก้ไขปัญหาทีม่ผีลกระทบต่อความมัน่คง 
ของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นความมัน่คง โดยมีแนวคิดในการด าเนินการที่ส าคัญ 
ประกอบด้วย (1) ติดตามแจ้งเตือน และประเมนิสถานการณ์ภยัคุกคามความมัน่คงอย่างต่อเนื่องให้ทนัต่อ
สถานการณ์(2) ผนึกก าลงัและบูรณาการแนวทาง แผนงาน ในการป้องกนัและแก้ไขปัญหาทีเ่กี่ยวขอ้งในทุก
มติิอย่างมปีระสทิธิภาพ(3) อ านวยการ ก ากบั ประสานงาน และเสรมิการปฏิบตัิในการป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาเชงิรุกอย่างครบถ้วนสมบูรณ์และ (4) ท าการตดิตามและประเมนิผล พรอ้มทัง้ปรบัปรุงการด าเนินงาน
ใหท้นัสมยัอย่างต่อเนื่อง 
  11. รกัษาความมัน่คงและผลประโยชน์ของชาติพื้นทีช่ายแดน มุ่งสร้างกลไกใหเ้กดิการบูร
ณาการในการท างานร่วมกัน หน่วยงานหลกัมกีารท างานที่มีความสอดคล้องเป็นไปในทิศทางเดียวกนั
องค์กรต่าง ๆ ที่ปฏิบตัิงานในพื้นที่ชายแดนมศีกัยภาพตามมาตรฐานสากล มเีทคโนโลยแีละนวตักรรมที่
ทนัสมยัเท่าทนัต่อภยัคุกคาม มกีารสรา้งและพฒันาองคค์วามรูใ้หแ้ก่บุคลากรใหเ้ท่าทนัต่อสถานการณ์และมี
กลไกที่มปีระสทิธิภาพในการแก้ไขปัญหาความสมัพนัธ์ระหว่างประเทศ โดยมแีนวคดิในการด าเนินการที่
ส าคญัประกอบดว้ย(1) การแก้ไขปัญหา โดยบูรณาการความร่วมมอืระหว่างหน่วยงานเพื่อการบรหิารจดัการ
พื้นที่ชายแดน สร้างปรบัปรุง และเพิม่ประสทิธภิาพโครงสร้างพืน้ฐานของด่านพรมแดน จดัสร้างฐานขอ้มูล
ขนาดใหญ่ และองค์ความรู้เพื่อประโยชน์ในการบรหิารจดัการชายแดนด้านความมัน่คง  และการจดัการ
ปัญหาเขตแดน (2) การป้องกนัปัญหา โดยเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัชุมชนในบรเิวณพืน้ทีช่ายแดนไทย
และประเทศเพื่อนบา้นและสรา้งการมสี่วนร่วมในการป้องกนัภยัจากอาชญากรรม จดัระเบยีบพืน้ทีช่ายแดน 
ด้านความมัน่คงใหพ้ร้อมต่อการพฒันาใหม้ศีกัยภาพทางด้านเศรษฐกิจ และ (3) การเสรมิความมัน่คง โดย
จดัหา เพิม่ศกัยภาพ และพฒันาเทคโนโลยแีละนวตักรรมในการบรหิารจดัการพื้นทีช่ายแดน ส่งเสรมิความ
ร่วมมอืกบัประเทศรอบบ้านในการสร้างความปลอดภยัในพื้นทีเ่สีย่ง เสรมิสรา้งจิตส านึกใหก้บัประชาชน มี
ทศันคตทิีด่ต่ีอประเทศไทยและประเทศเพื่อนบา้น และพฒันาประสทิธภิาพผูป้ฏบิตังิาน 
  12. รกัษาความมัน่คงและผลประโยชน์ของชาตทิางทะเล มุ่งเน้นการรกัษาผลประโยชน์ของ
ชาตทิางทะเล ใหเ้ป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพและเกดิประโยชน์สูงสุด รวมทัง้รกัษาไวซ้ึ่งอ านาจอธปิไตยสทิธิ
อธิปไตย รวมถึงสทิธหิน้าทีอ่ื่นใดตามที่กฎหมายระหว่างประเทศก าหนด โดยมแีนวคดิในการด าเนินการที่
ส าคญั ไดแ้ก่ (1) การจดัการกบัภยัคุกคามผลประโยชน์ต่าง ๆ ของชาตทิางทะเล ดว้ยแนวคดิเชงิป้องกนัและ
ป้องปราม ให้สอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายของรฐับาล (2) ท าการเฝ้าระวงัและตรวจการณ์ทุก
มติทิีเ่กี่ยวขอ้งอย่างมปีระสทิธภิาพ (3) การแสวงหาและใชป้ระโยชน์จากความร่วมมอืระหว่างประเทศในการ
รกัษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล อย่างมปีระสทิธิภาพ (4) การสร้างและใช้ประโยชน์จากความร่วมมอื
ระหว่างประเทศ และอนุสญัญาสหประชาชาติว่าด้วยกฎหมายทะเล ค.ศ.1982 (5) การรณรงค์ให้ความรู้



การศึกษาและการประชาสมัพนัธ์กบัประชาชน และผู้มสี่วนได้เสยีรวมทัง้เปิดโอกาสใหเ้ข้ามามสี่วนร่วมใน
การปกป้องและรกัษาผลประโยชน์ของชาตทิะเล และ (6) การส่งเสรมิและสนับสนุนกจิการพาณิชยน์าวเีพื่อ
เป็นการสรา้งผลประโยชน์ของชาตทิางเศรษฐกจิ และสนับสนุนภารกจิดา้นความมัน่คงในภาวะไม่ปกติ 
  13. พฒันาประเทศเพื่อความมัน่คงและช่วยเหลือประชาชน มุ่งใหส้ามารถสนับสนุนภารกิจ
ความมัน่คงในภาพรวม โดยเฉพาะในเรื่องของการพฒันาประเทศและช่วยเหลือประชาชนตามนโยบายของ
รัฐบาล เพื่อตอบสนองต่อเป้าหมายต่าง ๆ ที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติโดยมีแนวความคิดในการ
ด าเนินการที่ส าคญั คอื (1) วางแผน เตรยีมการ และบรหิารจดัการ ให้สามารถตอบสนองต่อนโยบายการ
พฒันาประเทศของรฐับาล ตามทีก่ าหนดไวใ้นยุทธศาสตรช์าติและ (2) บรหิารจดัการใหม้คีวามพรอ้มในการ
ปฏิบัติการช่วยเหลือประชาชนทุกด้าน โดยเฉพาะด้านการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและภัยพิบัติ14. 
พทิกัษ์และฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม มุ่งบูรณาการการด าเนินการตลอดถงึทรพัยากรต่าง ๆ 
ในการพทิกัษ์และฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม กบัทุกภาคส่วนโดยเฉพาะทรพัยากรดนิ ป่าไม้
สตัวป่์า และแร่ธาตุ ใหเ้ป็นไปตามนโยบายทีก่ าหนดและสอดคลอ้งกบัเป้าหมายในภาพรวมตามทีก่ าหนดอยู่
ในยุทธศาสตรช์าตดิา้นที ่5 การสรา้งการเตบิโตบนคุณภาพชวีติทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม โดยมแีนวความคดิ
ในการด าเนินการทีส่ าคญั คอื (1) วางแผนและบูรณาการการด าเนินงานพทิกัษ์ 
ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม กบัทุกภาคส่วนอย่างเป็นรูปธรรม และ (2) บูรณาการการผนึกก าลงั 
ในการป้องกนั ปราบปราม และฟ้ืนฟูความเสยีหายจากการบุกรุกท าลายทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
อย่างสมบูรณ์แบบและเป็นระบบ 
  15. แก้ไขปัญหาความมัน่คงเฉพาะกรณีมุ่งใหส้ามารถอ านวยการ ก ากบัการประสานงาน 
ตดิตาม ประเมนิผล และสัง่การ ในการแก้ไขปัญหาความมัน่คงทีอ่าจเกดิขึน้ใหม่เป็นการเฉพาะรายกรณีซึ่งมี
ความส าคญัเร่งด่วนต่อความมัน่คง การพฒันาประเทศ และ/หรอื การด าเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมาย
ตามที่ยุทธศาสตร์ชาติก าหนด ซึ่งจ าเป็นต้องอาศยัการบูรณาการในภาพรวม อาทิการแก้ไขปัญหาการท า
ประมงผดิกฎหมาย โดยมแีนวคดิในการด าเนินการทีส่ าคญั ประกอบดว้ย (1) ตดิตาม แจง้เตอืน และประเมนิ
สถานการณ์ภยัคุกคามความมัน่คงในภาพรวม และเฉพาะเป็นรายกรณีที่อาจขยายผลกระทบในวงกว้าง
ต่อไปได้(2) บูรณาการแนวทาง แผนงาน ในการแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องในทุกมิติ(3) อ านวยการ ก ากับ
ประสานงาน และเสรมิการปฏบิตัใินการแก้ไขปัญหาอย่างต่อเนื่องจนปัญหากลบัสู่สภาพปกตแิละ(4) ท าการ
ตดิตามประเมนิผล ปรบัปรุง พรอ้มทัง้รายงานผลการปฏบิตัแิละแนวทางการพฒันาต่อไปอย่างบูรณาการ ให้
สามารถแก้ไขปัญหาไดอ้ย่างยัง่ยนื 

  ส่วนการปกป้องอธิปไตยและผลประโยชน์ของชาติ 
  1. ปกป้องอธปิไตยและผลประโยชน์ของชาตใินภาพรวม มุ่งปกป้อง รกัษา และแก้ไขปัญหา
ที่กระทบต่อความมัน่คงและผลประโยชน์ของชาติในภาพรวมทุกรูปแบบ ครอบคลุมทัง้การเฝ้าระวงัป้องกนั 
แก้ไข การใช้การอนุรกัษ์และการแสวงหาผลประโยชน์อย่างสอดคล้องกบัเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาตใิน
ทุก ๆ ด้าน โดยมแีนวคดิในการด าเนินการที่ส าคญั ได้แก่ (1) การจดัการกบัภยัคุกคามดา้นความมัน่คงใน
ภาพรวมด้วยแนวคดิเชงิป้องกนัและป้องปราม (2) การเฝ้าระวงัและตรวจการณ์ทุกมติิอย่างมปีระสทิธภิาพ
(3) การแก้ไขปัญหาเขตแดนทัง้ทางบก ทางทะเล และทางอากาศกบัประเทศเพื่อนบา้นอย่างสนัติวธิี(4) การ



สรา้งความสมัพนัธ์และความร่วมมอืระหว่างกองทัพไทยกบักองทพัของประเทศเพื่อนบ้านมติรประเทศ และ
มหาอ านาจ (5) การแสวงหาและใชป้ระโยชน์จากความร่วมมอืระหว่างประเทศในการรบัมอืกบัภยัคุกคาม
ความมัน่คงอย่างมปีระสทิธิภาพ (6) การบงัคบัใช้กฎหมายอย่างเคร่งครดั ให้สอดคล้องกบักฎหมาย และ
พนัธกรณีระหว่างประเทศ 
และ (7) การรณรงคใ์หค้วามรูก้ารศกึษา และการประชาสมัพนัธ์กบัประชาชน และผูม้สี่วนไดเ้สยี รวมทัง้เปิด
โอกาสใหเ้ขา้มามสี่วนร่วมในการปกป้องและรกัษาความมัน่คงและผลประโยชน์ของชาติ 
  2. ปกป้องอธปิไตยและผลประโยชน์ของชาตทิางบก มุ่งปกป้อง รกัษา และแกไ้ขปัญหาที่
กระทบต่อความมัน่คงและผลประโยชน์ของชาตทิางบก โดยครอบคลุมทัง้การเฝ้าระวงั ป้องกนั แก้ไข การใช ้
การอนุรกัษ์และการแสวงหาผลประโยชน์อย่างสอดคลอ้งกบัเป้าหมายของยุทธศาสตรช์าตติามทีก่ าหนดโดย
มแีนวคดิในการด าเนินการทีส่ าคญั ไดแ้ก่ (1) การจดัการกบัภยัคุกคามดา้นความมัน่คงทางบกดว้ยแนวคดิ
เชงิป้องกนัและป้องปราม (2) การเฝ้าระวงัและตรวจการณ์ทางบกในทุกมติอิย่างมปีระสทิธภิาพ (3) การ
แก้ไขปัญหาเขตแดนทางบกกบัประเทศเพื่อนบา้นอย่างสนัตวิธิี(4) การสรา้งความสมัพนัธ์และความร่วมมอื
ระหว่างกองทพับกไทยกบักองทพับกของประเทศเพื่อนบา้น มติรประเทศ และมหาอ านาจ (5) การแสวงหา
และใชป้ระโยชน์จากความร่วมมอืระหว่างประเทศในการรบัมอืกบัภยัคุกคามความมัน่คง อย่างมี
ประสทิธภิาพ(6) การบงัคบัใชก้ฎหมายอย่างเคร่งครดั ใหส้อดคลอ้งกบักฎหมาย และพนัธกรณีระหว่าง
ประเทศ และ (7)การรณรงคใ์หค้วามรูก้ารศกึษา และการประชาสมัพนัธ์กบัประชาชน และผูม้สี่วนไดเ้สยี 
รวมทัง้เปิดโอกาสใหเ้ขา้มามสี่วนร่วมในการปกป้องและรกัษาความมัน่คงและผลประโยชน์ของชาตทิางบก 
  3. ปกป้องอธปิไตยและผลประโยชน์ของชาตทิางทะเล มุ่งปกป้อง รกัษา และแก้ไขปัญหาที่
กระทบต่อความมัน่คงและผลประโยชน์ของชาตทิางทะเล โดยครอบคลุมทัง้การเฝ้าระวงั ป้องกนั แก้ไขการ
ใช้การอนุรกัษ์และการแสวงหาผลประโยชน์อย่างสอดคล้องกบัเป้าหมายของยุทธศาสตรช์าติตามทีก่ าหนด 
โดยมแีนวคดิในการด าเนินการที่ส าคญั ได้แก่ (1) การจดัการกบัภยัคุกคามด้านความมัน่คงทางทะเลดว้ย
แนวคดิเชิงป้องกนัและป้องปราม (2) การเฝ้าระวงัและตรวจการณ์ทางทะเลในทุกมติิอย่างมปีระสทิธภิาพ 
(3) การแก้ไขปัญหาเขตแดนทัง้ทางทะเลกบัประเทศเพื่อนบ้านอย่างสนัติวธิี(4) การสร้างความสมัพนัธ์และ
ความร่วมมอืระหว่างกองทพัเรอืไทยกบักองทพัเรอืของประเทศเพื่อนบา้น มติรประเทศ และมหาอ านาจ (5) 
การแสวงหาและใชป้ระโยชน์จากความร่วมมอืระหว่างประเทศในการรบัมอืกบัภยัคุกคามความมัน่คง อย่างมี
ประสทิธิภาพ (6) การบงัคบัใช้กฎหมายทางทะเลอย่างเคร่งครดั ให้สอดคล้องกบักฎหมาย และพนัธกรณี
ระหว่างประเทศ และ (7) การรณรงคใ์หค้วามรูก้ารศึกษา และการประชาสมัพนัธ์กบัประชาชน และผูม้สี่วน
ได้เสยีรวมทัง้เปิดโอกาสใหเ้ข้ามามสี่วนร่วมในการปกป้องและรกัษาความมัน่คงและผลประโยชน์ของชาติ
ทางทะเล 
  4. เสรมิสรา้งความสมัพนัธ์และความร่วมมอืกบัประเทศเพื่อนบา้น มติรประเทศและองคก์าร
นานาชาติมุ่งเน้นการด าเนินการเสรมิสรา้งบทบาทของไทยในเวทรีะหว่างประเทศ พฒันาความร่วมมอืต่าง 
ๆ ในทุกรูปแบบกบัประเทศเพื่อนบา้น มติรประเทศ และมหาอ านาจ ใหม้กีารบูรณาการการปฏบิตัริ่วมกนักบั
หน่วยงานต่าง ๆ  ของต่างประเทศ ตลอดถึงองค์การนานาชาติอย่างเป็นมติรและเหมาะสม บนพื้นฐานของ
การด ารงเกียรติยศและศกัดิศ์รขีองประเทศ รวมทัง้ให้สอดคล้องกบัหลักการและพันธกรณีต่าง ๆ ตาม
กฎหมายระหว่างประเทศ โดยมแีนวคดิในการด าเนินการทีส่ าคญั ไดแ้ก่ (1) การส่งเสรมิความสมัพนัธ์ความ



เข้าใจ ความไว้เนื้อเชื่อใจระหว่างประเทศ ผ่านทางความร่วมมอืกบัประเทศเพื่อนบ้านและมติรประเทศ (2) 
การสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือที่ดีและยัง่ยืนกับประเทศมหาอ านาจ  (3) การแสวงหาและใช้
ประโยชน์จากบทบาทและความร่วมมอืระหว่างประเทศ ในการปกป้องอธิปไตยและรกัษาผลประโยชน์ของ
ชาติอย่างมปีระสทิธภิาพ และ (4) การสร้างความร่วมมอืดา้นความมัน่คงในมติิต่าง ๆ  เพื่อแลกเปลี่ยนองค์
ความรูแ้ละประสบการณ์ตลอดถงึกระชบัความสมัพนัธ์ทีด่ต่ีอกนั 
 เป้าหมายแผนย่อย 010202 ภาคใต้มคีวามสงบสุข ร่มเยน็ 
  แนวทางการพฒันา 9) ป้องกนัและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในจงัหวดัชายแดนภาคใต้ 

 แผนย่อยของแผนแม่บท การพฒันาศกัยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภยัคกุคาม 
 เป้าหมายแผนย่อย 010302 กองทพัและหน่วยงานความมัน่คงมคีวามพร้อมสูงขึ้นที่จะเผชิญภัย
คุกคามทุกรูปแบบทุกมติแิละทุกระดบัความรุนแรง 
   แนวทางการพฒันา 2) พฒันาศกัยภาพของประเทศด้านความมัน่คงมุ่งจดัท าแผนพัฒนา
และผนึกก าลงัทรพัยากร รวมถงึขดีความสามารถทัง้ปวงของกองทพั หน่วยงานดา้นความมัน่คง ทัง้ภาครฐั
ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
 แผนย่อยของแผนแม่บท การบูรณาการความร่วมมอืด้านความมัน่คงกบัอาเซียนและนานาชาติ
รวมทัง้องคก์รภาครฐัและมใิช่ภาครฐั 
 เป้าหมายแผนย่อย 010401 ประเทศไทยมีความมัน่คงและสามารถรับมือกับความท้าทายจาก
ภายนอกในทุกรูปแบบไดสู้งขึน้ 
  แนวทางการพฒันา 2) การเสรมิสรา้งและธ ารงไวซ้ึ่งสนัตภิาพและความมัน่คงของ 
ภูมภิาค เน้นความเป็นปึกแผ่นและความเป็นแกนกลางของอาเซยีน 
 
 เป้าหมายแผนย่อย 010402 ประเทศไทยมีบทบาทเพิ่มขึ้นในการก าหนดทิศทางและส่งเสริม
เสถยีรภาพของภูมภิาคเอเชยี รวมทัง้เป็นประเทศแนวหน้าในภูมภิาคอาเซยีน 
   แนวทางการพฒันา 1) การเสรมิสรา้งและรกัษาดุลยภาพสภาวะแวดลอ้มระหว่าง 
ประเทศ มุ่งใหไ้ทยในฐานะประเทศขนาดกลาง ด าเนินความร่วมมอืกบัต่างประเทศไดอ้ย่างสมดุล 

 แผนย่อยของแผนแม่บท การพฒันากลไกการบริหารจดัการความมัน่คงแบบองคร์วม 
 เป้าหมายแผนย่อย 010501 กลไกการบรหิารจดัการความมัน่คงมปีระสทิธภิาพสูงขึน้ 
  แนวทางการพฒันา 1) บูรณาการกลไกการบรหิารจดัการความมัน่คง มุ่งเน้นการเสรมิความ
พรอ้ม รวมทัง้ยกระดบักลไกหน่วยงาน 
 ประเดน็กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
 เป้าหมายระดบัประเดน็ของแผนแม่บท 
 ยุทธศาสตรช์าตดิา้นความมัน่คง บา้นเมอืงมคีวามมัน่คงในทุกมติแิละทุกระดบั 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม สร้างความเป็นธรรม และลด
ความเหลื่อมล ้าในทุกมติ ิ
 ยุทธศาสตรช์าตดิา้นการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั 



  1. ภาครฐัมวีฒันธรรมการท างานทีมุ่่งผลสมัฤทธิแ์ละผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนไดอ้ย่างสะดวก รวดเรว็ โปร่งใส 
  2. ภาครฐัมคีวามโปร่งใส ปลอดการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
  3. กระบวนการยุตธิรรม เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 

 แผนย่อยของแผนแม่บท การพฒันากฎหมาย 
 เป้าหมายแผนย่อย 220101 กฎหมายไม่เป็นอุปสรรคต่อการพฒันาภาครฐัและภาคเอกชนอยู่ภายใต้
กรอบกฎหมายทีมุ่่งใหป้ระชาชนในวงกวา้งไดร้บัประโยชน์จากการพฒันาประเทศโดยทัว่ถงึ 
  แนวทางการพฒันา 1) พฒันากฎหมาย กฎระเบยีบ ขอ้บงัคบั และมาตรการต่าง ๆให้
สอดคลอ้งกบับรบิทและเอื้อต่อการพฒันาประเทศ 
 เป้าหมายแผนย่อย 220102 การปฏิบตัติามและการบงัคบัใชก้ฎหมาย มคีวามคุม้ค่าทางเศรษฐกจิ 
ทัว่ถงึ ไม่เลอืกปฏบิตั ิและเป็นธรรม 
  แนวทางการพฒันา 3) พฒันาการบงัคบัใชก้ฎหมาย โดยการน าเทคโนโลยดีจิทิลั และ
นวตักรรมสมยัใหม่มาใชใ้นกระบวนการบงัคบัใชก้ฎหมายใหเ้ป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ โปร่งใส ไม่เลอืก
ปฏบิตัแิละเป็นธรรม 
 เป้าหมายแผนย่อย 220103 ประชาชนมสี่วนร่วมในการพฒันากฎหมาย 
  แนวทางการพฒันา 2) มวีธิกีารบญัญตักิฎหมายอย่างมสีว่นร่วม 

 แผนย่อยของแผนแม่บท การพฒันากระบวนการยุติธรรม 
 เป้าหมายแผนย่อย 220201 การอ านวยความยุตธิรรม มคีวามโปร่งใส สะดวก รวดเรว็เสมอภาค 
ทัว่ถงึ เป็นธรรม และปราศจากการเลอืกปฏบิตั ิ
  แนวทางการพฒันา 
  1) ปรบัวฒันธรรมองคก์รและทศันคตเิจา้หน้าทีข่องรฐัในกระบวนการยุตธิรรมใหเ้คารพและ
ยดึมัน่ในหลกัประชาธปิไตย 
  2) ก าหนดใหห้น่วยงานในกระบวนการยุตธิรรมทัง้ทางแพ่ง อาญา และปกครอง 
มเีป้าหมายและยุทธศาสตรร์่วมกนั 
  3) เสรมิสรา้งพลวตั ความหลากหลาย บูรณาการดา้นกระบวนการยุตธิรรมดว้ยการมสี่วน
ร่วมของประชาชน และการสรา้งความเสมอภาคในการอ านวยความยุตธิรรมดว้ยการคุม้ครองผูด้อ้ยโอกาส 
  4) ส่งเสรมิพฒันาระบบการสบืเสาะและการสอดส่องใหม้ปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 
  5) ก าหนดใหก้ารรวบรวมและการพสิูจน์พยานหลกัฐานในกระบวนการยุตธิรรมต้องเป็นไป
ตามมาตรฐานสากล มกีารใชป้ระโยชน์จากนิตวิทิยาศาสตรแ์ละศาสตรอ์ื่น ๆ 
  6) ยกระดบัมาตรการตรวจสอบการประพฤตมิชิอบของเจา้หน้าทีใ่นกระบวนการยุตธิรรม 
  7) พฒันามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

 ประเดน็การวิจยัและพฒันานวตักรรม 
 เป้าหมายระดบัประเดน็ของแผนแม่บท 



 ยุทธศาสตรช์าตดิา้นความมัน่คง กองทพั หน่วยงานดา้นความมัน่คง ภาครฐั เอกชน และประชาชน
มคีวามพรอ้มในการป้องกนัและแก้ไขปัญหาความมัน่คง 
 ยุทธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งความสามารถในการแข่งขนั 
  1. ประเทศไทยเป็นประเทศทีพ่ฒันาแลว้ เศรษฐกจิเตบิโตอย่างมเีสถยีรภาพและยัง่ยนื 
  2. ประเทศไทยมขีดีความสามารถในการแข่งขนัสูงขึน้ 
 ยุทธศาสตรช์าตดิา้นการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษยส์งัคมไทยมสีภาพแวดลอ้ม
ทีเ่อื้อและสนับสนุนต่อการพฒันาคนตลอดช่วงชวีติ 
 ยุทธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งการเตบิโตบนคณุภาพชวีติทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
  1.อนุรกัษ์และรกัษาทรพัยากรธรรมชาต ิสิง่แวดลอ้ม และวฒันธรรม ใหค้นรุ่นต่อไปไดใ้ช ้
อย่างยัง่ยนื มสีมดุล 
  2. ฟ้ืนฟูและสรา้งใหม่ฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เพื่อลดผลกระทบทางลบจาก 
การพฒันาสงัคมเศรษฐกจิของประเทศ 
 ยุทธศาสตรช์าตดิา้นการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั ภาครฐัมวีฒันธรรม
การท างานทีมุ่ง่ผลสมัฤทธิแ์ละผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชนไดอ้ย่างสะดวก 
รวดเรว็ โปร่งใส 
 เป้าหมายแผนย่อย 230201 คุณภาพชวีติ ศกัยภาพทรพัยากรมนุษย ์และความเสมอภาคทางสงัคม
ไดร้บัการยกระดบัเพิม่ขึน้ จากผลการวจิยัและพฒันานวตักรรมเชงิสงัคม 
  แนวทางการพฒันา 
  1) พฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ โดยการส่งเสรมิ การวจิยั พฒันาและ
ประยุกต์ใชน้วตักรรมในการพฒันาศกัยภาพทรพัยากรมนุษยข์องประเทศตลอดทุกช่วงวยั 
  2) สรา้งความเสมอภาคทางสงัคม โดยการส่งเสรมิการวจิยั พฒันา และประยุกต์ใช้
นวตักรรมในการแก้ปัญหาความเหลื่อมล ้าในสงัคม 
  3) ปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั โดยการส่งเสรมิการวจิยัพฒันา 
และประยุกต์ใชน้วตักรรมในการพฒันาการบรหิารจดัการภาครฐั 
 
 แผนย่อยของแผนแม่บท การวิจยัและพฒันานวตักรรม ด้านองคค์วามรูพ้ื้นฐาน 
 เป้าหมายแผนย่อย 230401 ประเทศไทยมขีดีความสามารถของเทคโนโลยฐีานทัง้ 4 ดา้น ทดัเทยีม
ประเทศทีก่้าวหน้าในเอเชยี 
  แนวทางการพฒันา 
  1) พฒันาองคค์วามรูพ้ืน้ฐานและเทคโนโลยฐีาน โดยการส่งเสรมิการวจิยั พฒันา และ
ประยุกต์ ใชน้วตักรรมในการพฒันาความรูพ้ืน้ฐานและเทคโนโลยฐีาน 
  2) พฒันาองคค์วามรูพ้ืน้ฐานทางสงัคมและความเป็นมนุษย์ โดยการสง่เสรมิการวจิยัพฒันา 
และประยุกต์ใชน้วตักรรมในการพฒันาองคค์วามรูพ้ืน้ฐานทางสงัคมและความเป็นมนุษย์ 
  3) พฒันาความเป็นเลศิทางวชิาการโดยการส่งเสรมิการวจิยั พฒันา และประยุกต์ใช้
นวตักรรม 



 แผนย่อยของแผนแม่บท ด้านปัจจยัสนับสนุนในการวิจยัและพฒันานวตักรรม 
 เป้าหมายแผนย่อย 230501 (1) จ านวนโครงสรา้งพืน้ฐานวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยสีมยัใหม่ที่
จ าเป็นต่อการพฒันาประเทศเพิม่ขึน้ 
  แนวทางการพฒันา 2) พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและสิง่อ านวยความสะดวกดา้น
วทิยาศาสตรเ์ทคโนโลยสีมยัใหมท่ีจ่ าเป็นต่อการสรา้งความสามารถในการแข่งขนัของประเทศทีส่ าคญั 
 
 
วตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายการพฒันา 
การปรบัโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวตักรรม 
ตวัชี้วดั : รายไดป้ระชาชาตต่ิอหวั 
สถานะปัจจุบนั : 7,050 เหรยีญสหรฐั ในปี2563 
ค่าเป้าหมายในปี 2570 : 8,800 เหรยีญสหรฐั 
 หมุดหมายการพฒันา : หมุดหมายที ่2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวทีเ่น้นคุณภาพและความ
ยัง่ยนื 
 เป้าหมายการพฒันา : เป้าหมายที ่1 การท่องเทีย่วไทยเป็นการท่องเทีย่วคุณภาพสูงทีเ่ชื่อมโยงกบั 
อุตสาหกรรมและบรกิาร ทีม่ศีกัยภาพอื่น 
 ตวัชี้วดั : ตวัชี้วดัที ่1.2 อนัดบัดชันีขดีความสามารถดา้นการท่องเทีย่วดขีึน้ โดยมอีนัดบัรวมไม่สูง 
กว่าอนัดบัที ่25 ดา้นความปลอดภยัและการรกัษาความปลอดภยัไม่สูงกว่าอนัดบัที่ 50 ดา้นความยัง่ยนืดา้น 
สิง่แวดลอ้มไมสู่งกว่าอนัดบัที ่50 ดา้นสุขภาพและสุขอนามยัไม่สูงกว่าอนัดบัที่ 50 และ ดา้นทรพัยากรทาง 
วฒันธรรมและการท่องเทีย่วเชงิธุรกจิ ไมสู่งกว่าอนัดบัที ่25 
 กลยุทธ์ : กลยุทธ์ที ่3 การยกระดบับรกิารและการบรหิารจดัการการท่องเทีย่วใหไ้ดม้าตรฐานเป็นที่
ยอมรบัของตลาดสากล 
  กลยุทธ์ที ่6 การพฒันาระบบขอ้มูลการท่องเทีย่วใหเ้ป็นระบบการท่องเทีย่วอจัฉรยิะที ่
นักท่องเทีย่ว ประกอบการ และภาครฐั สามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชน์ไดง้่าย 
 หมุดหมายการพฒันา : หมุดหมายที ่8 ไทยมพีืน้ทีแ่ละเมอืงอจัฉรยิะทีน่่าอยู่ ปลอดภยั เตบิโตได ้
อย่างยัง่ยนื 
 เป้าหมายการพฒันา : เป้าหมายที ่1 การเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิของภาคและการลงทุนในเขต 
เศรษฐกจิพเิศษขยายตวัเพิม่ขึน้ 
 ตวัชี้วดั : ตวัชี้วดัที่ 1.2 อนัดบัดชันีขดีความสามารถด้านการท่องเทีย่วดีขึ้น โดยมอีนัดบัรวมไม่สูง
ก ว่ า 
อนัดบัที่ 25 ด้านความปลอดภัยและการรกัษาความปลอดภยัไม่สูงกว่าอนัดบัที่  50 ด้านความยัง่ยนืด้าน 
สิง่แวดล้อมไม่สูงกว่าอนัดบัที่ 50 ด้านสุขภาพและสุขอนามยัไม่สูงกว่าอนัดบัที่ 50 และ ด้านทรพัยากรทาง
วฒันธรรมและการท่องเทีย่วเชงิธุรกจิ ไม่สูงกว่าอนัดบัที ่25 
 กลยุทธ์ : กลยุทธ์ที ่1 การสรา้งความเขม้แขง็เศรษฐกจิฐานรากตลาดสากล 

แผนระดบัท่ี 2  :  แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 13 

 



วตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายการพฒันา 
 การมุ่งสูส่งัคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม โดยลดความเหลื่อมล ้าทัง้ในเชงิรายไดค้วามมัง่คัง่และ
โอกาสในการแข่งขนัของภาคธุรกจิสนับสนุนช่วยเหลอืกลุ่มเปราะบางและผูด้อ้ยโอกาสใหม้โีอกาสในการ
เลื่อนชัน้ทางเศรษฐกจิและสงัคม รวมถงึจดัใหม้บีรกิารสาธารณะทีม่คีุณภาพอย่างทัว่ถงึและเท่าเทยีม 
 ตวัชี้วดั : ความแตกต่างของความเป็นอยู่ระหว่างกลุ่มประชากรทีม่ฐีานะทางเศรษฐกจิสูงสุดรอ้ยละ 
10 และต ่าสุดรอ้ยละ 40 (Top 10 / Bottom 40) 
 สถานะปัจจุบนั : 5.66 เท่า ในปี2562 
 ค่าเป้าหมายในปี2570 : ต ่ากว่า 5 เท่า 
 หมุดหมายการพฒันา : หมุดหมายที ่4 ไทยเป็นศูนยก์ลางทางการแพทยแ์ละสุขภาพมูลค่าสูง 
 เป้าหมายการพฒันา : เป้าหมายที ่3 ประชาชนไทยไดร้บัความเป็นธรรมในการเขา้ถงึบรกิาร
สุขภาพ 
 
 ตวัชี้วดั : ตวัชี้วดัที ่3.1 สดัส่วนค่าใชจ้่ายดา้นสุขภาพของครวัเรอืนต่อค่าใชจ้่ายสุขภาพทัง้หมด 
ไม่เกนิรอ้ยละ 12 
 กลยุทธ์: กลยุทธ์ที ่5 การบรหิารจดัการระบบบรกิารสุขภาพบนพืน้ฐานความสมดุลทางเศรษฐกจิ
และ 

สุขภาพของคนไทย 
วตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายการพฒันา 
 การเสรมิสรา้งความสามารถของประเทศในการรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลงและความเสีย่งภายใต้
บรบิทโลกใหม่ โดยการสรา้งความพรอ้มในการรบัมอืและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสงัคมสงูวยัการ
เปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ ภยัโรคระบาด และภยัคุกคามทางไซเบอรพ์ฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและกลไก
ทางสถาบนัทีเ่อื้อต่อการเปลีย่นแปลงสู่ดจิทิลั รวมทัง้ปรบัปรุงโครงสรา้งและระบบการบรหิารงานของภาครฐั
ใหส้ามารถตอบสนองต่อการเปลีย่นแปลงของบรบิททางเศรษฐกจิสงัคม และเทคโนโลยไีดอ้ย่างทนัเวลา มี
ประสทิธภิาพ และมธีรรมาภบิาล 
 ตวัชี้วดั : ดชันีรวมสะทอ้นความสามารถในการรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลงประกอบดว้ย 4 ตวัชี้วดั
ย่อยคอื 
 1) ขดีความสามารถของการปฏบิตัติามกฎอนามยัระหว่างประเทศและการเตรยีมความพรอ้ม 
ฉุกเฉินดา้นสุขภาพ 
 สถานะปัจจุบนั : 1) รอ้ยละ 85 ในปี2564 
 ค่าเป้าหมายในปี2570 : รอ้ยละ 90 โดยสมรรถนะหลกัแต่ละดา้นไม่ต ากว่ารอ้ยละ 81 
 หมุดหมายการพฒันา : หมุดหมายที ่4 ไทยเป็นศูนยก์ลางทางการแพทยแ์ละสุขภาพมูลค่าสูง 
 เป้าหมายการพฒันา : เป้าหมายที ่3 ประชาชนไทยไดร้บัความเป็นธรรมในการเขา้ถงึบรกิาร
สุขภาพ 
 ตวัชี้วดั : ตวัชี้วดัที ่3.1 สดัส่วนค่าใชจ้่ายดา้นสุขภาพของครวัเรอืนต่อค่าใชจ้่ายสุขภาพทัง้หมด 



ไม่เกนิรอ้ยละ 12 
 กลยุทธ์: กลยุทธ์ที ่5 การบรหิารจดัการระบบบรกิารสุขภาพบนพืน้ฐานความสมดุลทางเศรษฐกจิ
และ 
สุขภาพของคนไทย 
 ตวัชี้วดั : 2) อนัดบัความเสีย่งดา้นภูมอิากาศ 
 สถานะปัจจุบนั : อนัดบัเฉลีย่ 5 ปี(2558-2562) เท่ากบั 36.8 
 ค่าเป้าหมายในปี2570 : อนัดบัเฉลีย่ 5 ปี(2566-2570) ไม่ต ่ากว่า 40 
 หมุดหมายการพฒันา : หมุดหมายที ่4 ไทยเป็นศูนยก์ลางทางการแพทยแ์ละสุขภาพมูลค่าสูง 18 
 เป้าหมายการพฒันา : เป้าหมายที ่4 ระบบบรหิารจดัการภาวะฉุกเฉินดา้นสุขภาพมคีวามพรอ้ม
รองรบัภยัคุกคามสุขภาพ 
 ตวัชี้วดั : ตวัชี้วดัที ่4.1 การประเมนิผลสมรรถนะหลกัในการปฏบิตัติามกฎอนามยัระหว่างประเทศ
ทุกตวัชี้วดัมคี่า ไม่ต ่ากว่า 4 
 กลยุทธ์: กลยุทธ์ที ่6 การยกระดบัศกัยภาพระบบบรหิารจดัการภาวะฉุกเฉินดา้นสาธารณสุขเพื่อลด 
ผลกระทบต่อบรกิารทางเศรษฐกจิและสุขภาพ 
 ตวัชี้วดั : 3) อนัดบัความสามารถในการแข่งขนัดา้นดจิทิลั 
 สถานะปัจจุบนั : อนัดบัที ่39 ในปี2563 
 ค่าเป้าหมายในปี2570 : อนัดบัที ่33 
 ตวัชี้วดั : 4) อนัดบัประสทิธภิาพของรฐับาล 
 สถานะปัจจุบนั : อนัดบัที ่20 ในปี2564 
 ค่าเป้าหมายในปี2570 : อนัดบัที ่15 
 
 หมุดหมายที ่13 ไทยมภีาครฐัทีท่นัสมยั มปีระสทิธภิาพ และตอบโจทยป์ระชาชน 
 เป้าหมายที ่1 การบรกิารภาครฐั มคีณุภาพ เขา้ถงึได ้
 ตวัชี้วดัที ่1.1 ความพงึพอใจในคุณภาพการใหบ้รกิารของภาครฐั ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 
 เป้าหมายที ่2 ภาครฐัทีม่ขีดีสมรรถนะสูง คล่องตวั 
 ตวัชี้วดัที ่2.1 ผลการส ารวจรฐับาลอเิลก็ทรอนิกส ์ในองคป์ระกอบดชันีรฐับาลอเิลก็ทรอนิกสด์ชันี
การมสี่วนร่วมทางอเิลก็ทรอนิกสด์ชันีทุนมนุษยแ์ละดชันกีารใหบ้รกิารภาครฐัออนไลน์ไม่ต ่ากว่าอนัดบัที่ 40 
ของโลก และมคีะแนนไม่ต ่ากว่า 0.82 
 กลยุทธ์ : กลยุทธ์ที ่1 การพฒันาคุณภาพในการใหบ้รกิารภาครฐัทีต่อบโจทยส์ะดวก และประหยดั 
   กลยุทธ์ที ่2 การปรบัเปลีย่นการบรหิารจดัการและโครงสรา้งของภาครฐัใหย้ดืหยุ่น 
เชื่อมโยง เปิดกวา้งและมปีระสทิธภิาพเพื่อรองรบัการเปลีย่นแปลงทีเ่อื้อต่อการพฒันาประเทศ 
   กลยุทธ์ที ่3 การปรบัเปลีย่นภาครฐัเป็นรฐับาลดจิทิลัทีใ่ชข้อ้มูลในการบรหิารจดัการเพื่อ
การ 



พฒันาประเทศ 
   กลยุทธ์ที ่4 การสรา้งระบบบรหิารภาครฐัทีส่ง่เสรมิการปรบัเปลีย่นและพฒันาบุคลากร ให้
ม ี
ทกัษะทีจ่ าเป็น ในการใหบ้รกิารภาครฐัดจิทิลั และปรบัปรุงกฎหมาย ระเบยีบ มาตรการภาครฐัใหเ้อื้อต่อการ
พฒันาประเทศ 
 
 
 
 นโยบายความมัน่คงแห่งชาติท่ี 1 : การเสริมสร้างความมัน่คงของสถาบนัหลกัของชาติ 
 เป้าหมาย ผลสมัฤทธ์ิ 
 เป้าหมายที ่1 การธ ารงรกัษาไวซ้ึ่งสถาบนัพระมหากษตัรยิ์ 
 ผลสมัฤทธิ ์ทุกภาคส่วนมคีวามรูค้วามเขา้ใจและมทีศันคตทิีด่ต่ีอสถาบนัพระมหากษตัรยิม์ากยิง่ขึน้ 
 เป้าหมายที ่2 คนในชาตอิยู่ร่วมกนัอย่างสนัตแิละเคารพในความแตกต่างหลากหลายโดยไดร้บั
ความคุม้ครองตามหลกัสทิธมินุษยชน 
 ผลสมัฤทธิ ์คนในชาตมิคีวามเสมอภาคและความเท่าเทยีมกนับนพืน้ฐานสทิธมินุษยชน และเป็น
สงัคมพหุวฒันธรรมทีเ่ขม้แขง็ 
 นโยบายและแผนความมัน่คงท่ี 2 : การปกป้องอธิปไตยและผลประโยชน์ของชาติและการ
พฒันาศกัยภาพการป้องกนัประเทศ 
 เป้าหมาย ผลสมัฤทธ์ิ 
 เป้าหมายที ่1 การปกป้อง รกัษา และแก้ไขปัญหาทีก่ระทบต่ออธปิไตยของชาตแิละผลประโยชน์ 
แห่งชาต ิ
 ผลสมัฤทธิ ์กองทพัและหน่วยงานความมัน่คงทีเ่กี่ยวขอ้ง มคีวามพรอ้มสูงขึน้ ส าหรบัการปฏบิตัติาม
แผนป้องกนัประเทศ หรอืแผนปฏบิตักิารอื่น ๆ ดว้ยระบบการปฏบิตักิารร่วม 
 นโยบายและแผนความมัน่คงท่ี 7 : การป้องกนัและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย ์
 เป้าหมาย ผลสมัฤทธ์ิ 
 เป้าหมายที ่1 การยกระดบัสถานะของประเทศไทยในการป้องกนัและแก้ไขปัญหาการคา้มนุษย ์
 ผลสมัฤทธิ ์ประเทศไทยแกไ้ขปัญหาการคา้มนุษยด์ขีึน้อย่างต่อเนื่องจนไม่สง่ผลกระทบต่อ
ภาพลกัษณ์เศรษฐกจิ การบรหิาร และการพฒันาประเทศ 
 เป้าหมายที ่2 ประเทศไทยสามารถป้องกนัและแก้ไขปัญหาการคา้มนุษยไ์ดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพและ
เป็นรูปธรรม 
 ผลสมัฤทธิ ์หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งและบุคลากรทีป่ฏบิตังิานมศีกัยภาพในการป้องกนัและแก้ไขปัญหา
การคา้มนุษยด์ขีึน้ รวมทัง้สามารถบูรณาการการท างานกบัทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการมนุษยร์่วมกนั 
 นโยบายและแผนความมัน่คงท่ี 9 : การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
 เป้าหมาย ผลสมัฤทธ์ิ 

แผนระดบัท่ี 2  :  นโยบายและแผนระดบัชาติว่าด้วยความมัน่คงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) 

 



 เป้าหมาย การยกระดบัการจดัการความเสีย่งสาธารณภยัทีส่ าคญัอนัเกดิจากภยัธรรมชาตภิยัจาก
สิง่แวดลอ้มภยัทีเ่กดิจากการกระท าของมนุษยท์ีเ่ป็นภยัซ ้าซากและซ ้าซ้อน (Recurring and Compound 
Hazards) ไปสู่มาตรฐานตามหลกัสากล 
 ผลสมัฤทธิ ์ประเทศไทยสามารถจดัการความเสีย่ง พรอ้มทัง้รบัมอืและลดผลกระทบจากสาธารณ 
ภยัไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
 นโยบายและแผนความมัน่คงท่ี 12 : การสร้างดลุยภาพระหว่างประเทศ 
 เป้าหมาย ผลสมัฤทธ์ิ 
 เป้าหมายที ่1 ประเทศไทยสามารถรกัษาดุลยภาพดา้นความมัน่คงระหว่างประเทศทีส่ าคญัทาง
ยุทธศาสตร ์
 ผลสมัฤทธิ ์ประเทศไทยสามารถรกัษาผลประโยชน์แหง่ชาตแิละแสดงท่าทอีย่างเหมาะสม  เพื่อ
ปกป้อง 
ผลประโยชน์ของไทย ผ่านกลไกความร่วมมอืหรอืความสมัพนัธ์ระหว่างประเทศส าคญัทางยุทธศาสตรไ์ด้ 
 เป้าหมายที ่2 ประเทศไทยมบีทบาทน าในประชาคมการเมอืงและความมัน่คงอาเซยีน 
 ผลสมัฤทธิ ์ขอ้ตกลงหรอืขอ้ปฏบิตัริ่วมกนัของประชาคมการเมอืงและความมัน่คงอาเซยีนในเรื่อง
การป้องกนัและแก้ไขภยัคุกคามทีส่ าคญัในภูมภิาค 
 เป้าหมายที ่3 ประเทศไทยสามารถรกัษาผลประโยชน์แห่งชาตใินอนุภูมภิาคลุ่มน ้าโขง และสามารถ
รกัษาความสมัพนัธ์อนัดกีบัประเทศรอบบา้น 
 ผลสมัฤทธิ ์การไดร้บัผลประโยชน์ร่วมกนัของกลุ่มประเทศอนุภูมภิาคลุ่มน ้าโขง และประเทศรอบ
บา้นของไทย 
 เป้าหมายที ่4 ประเทศไทยสามารถด าเนินการตามพนัธกรณีระหว่างประเทศเกี่ยวกบัการควบคุม
และลดอาวุธท าลายลา้งสูง 
 ผลสมัฤทธิ ์ประเทศไทยเป็นพืน้ทีป่ลอดภยั และไม่เป็นพืน้ทีท่างผ่านในการจดัหาจดัซื้อลกัลอบ
ขนส่งและล าเลยีงสนิคา้ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัอาวุธท าลายลา้งสูง 
 นโยบายและแผนความมัน่คงท่ี 14 : การพฒันาศกัยภาพการเตรียมพร้อมแห่งชาติและ
บริหารวิกฤตการณ์ระดบัชาติ 
 เป้าหมาย ผลสมัฤทธิ ์
 เป้าหมายที ่1 การพฒันาศกัยภาพการเตรยีมพรอ้มส าหรบัการระดมทรพัยากรทีจ่ าเป็นเพื่อใชใ้น
กรณีทีป่ระเทศเผชญิกบัภยัคุกคามหรอืวกิฤตการณ์ระดบัชาติ 
 ผลสมัฤทธิ ์ประเทศไทยมคีวามพรอ้มในการระดมทรพัยากรทีจ่ าเป็นเพื่อใชใ้นกรณีทีป่ระเทศเผชญิ
กบัภยัคุกคาม รวมถงึเมื่อประเทศเขา้สู่ภาวะวกิฤตระดบัชาติ 
 เป้าหมายที ่2 การพฒันาศกัยภาพการบรหิารวกิฤตการณ์ระดบัชาต ิ
 ผลสมัฤทธิ ์กลไกและหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งมศีกัยภาพในการตอบสนอง ระงบัเหตุและควบคุม
วกิฤตการณ์ระดบัชาตเิพื่อลดความรุนแรงของผลกระทบและความเสยีหายไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
 



 นโยบายและแผนความมัน่คงท่ี 16 : การบูรณาการข้อมูลด้านความมัน่คง 
 เป้าหมาย ผลสมัฤทธ์ิ 
 เป้าหมาย การมฐีานขอ้มูลหรอืชุดขอ้มูลร่วมกบัหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งส าหรบัวเิคราะหข์อ้มูลขนาด
ใหญ่ดา้นความมัน่คงสามารถน าไปสนับสนุนการตดัสนิใจเพื่อแก้ไขปัญหาความมัน่คงระดบัชาติ 
 ผลสมัฤทธิ ์ระบบวเิคราะหข์อ้มูลขนาดใหญ่ดา้นความมัน่คงเพื่อใชส้นับสนุนการแก้ไขปัญหาความ
มัน่คง 
 นโยบายและแผนความมัน่คงท่ี 17 : การเสริมสร้างความมัน่คงเชิงพื้นท่ี 
 เป้าหมาย ผลสมัฤทธ์ิ 
 เป้าหมาย พืน้ทีเ่ป้าหมายทีม่ปัีญหาความมัน่คงส าคญัเรง่ด่วนลดลง 
 ผลสมัฤทธิ ์พืน้ทีเ่ป้าหมายไดร้บัการแก้ไขใหป้ระชาชนมคีุณภาพชวีติทีด่แีละชุมชนมคีวามเขม้แขง็
น าไปสู่ความมัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยนื 
 
 
 
นโยบายหลกั 12 ด้าน ท่ีเก่ียวข้อง  
   นโยบายท่ี : 
 2.1 รกัษาและป้องกนัอธปิไตยและความมัน่คงภายในของประเทศ 
 2.4 สรา้งความสงบและความปลอดภยั ตัง้แต่ระดบั ชุมชน 
 2.5 แก้ไขปัญหายาเสพตดิอย่างจรงิจงัทัง้ระบบ 
 4.2 เสรมิสรา้งความเป็นปึกแผ่นของอาเซยีน 
 4.4 ส่งเสรมิความร่วมมอืระหว่างประเทศดา้นความมัน่คงฟ้ืนฟูและสนับสนุนอาชพีการท าประมง 
ใหเ้กดิความยัง่ยนืบนพืน้ฐานของการรกัษาทรพัยากรทางการประมงและทรพัยากรทางทะเล 
 5.4.4 ดูแลความปลอดภยัของนักท่องเทีย่วอย่างเขม้งวด 
 5.5.3 ปรบัปรุงระบบบรหิารจดัการการน าเขา้สง่ออกสนิคา้ บรเิวณด่านชายแดน 
 5.6.2 แก้ไขปัญหาจราจรตดิขดัในพืน้ทีเ่ขตเมอืง 
 6.2 ส่งเสรมิและเรง่รดัการพฒันาเมอืงอจัฉรยิะน่าอยู่ 
 10.1 ปกป้อง รกัษา ฟ้ืนฟูทรพัยากรป่าไมแ้ละสตัวป่์า 
 11.1 พฒันาโครงสรา้งและระบบการบรหิารจดัการภาครฐัสมยัใหมท่ัว่ประเทศ 
 11.7.1 ปรบัปรุงขัน้ตอนและระยะเวลาการใหบ้รกิาร การอ านวยควาสะดวก ต้นทุนค่าใชจ้่าย 
กฎหมาย กฎ และ ระเบยีบต่าง ๆ ของภาครฐั 
 12.1 แก้ไขปัญหาทุจรติและประพฤตมิชิอบ 

นโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง ดงัน้ี 
 1. การแก้ไขปัญหาในการด ารงชวีติของประชาชน 
 8. การแก้ไขปัญหาทุจรติและประพฤตมิชิอบในวงราชการ 

นโยบายรฐับาล 

 



 9. การแก้ไขปัญหายาเสพตดิและสรา้งความสงบสุขในพืน้ทีช่ายแดนภาคใต้ 
 
 
 
นโยบายของผู้บญัชาการต ารวจแห่งชาติ 
 ส านักงานต ารวจแห่งชาต ิภายใต้การน าองคก์รของ พลต ารวจเอก ด ารงศกัดิ ์กติตปิระภสัร ์
ผูบ้ญัชาการต ารวจแห่งชาต ิไดมุ้่งเน้นการท างาน ใหบ้รรลุผลเป็นรูปธรรม มคีวามชดัเจน ดว้ยการ
บรหิารงานขบัเคลื่อนนโยบายต่างๆ รองรบันโยบายรฐับาล ตอบสนองความต้องการของประชาชน ภายใต้
วสิยัทศัน์“เป็นต ารวจมอือาชพีท างานเชงิรุก เพื่อความสงบสุขของประชาชน” 

นโยบายเร่งด่วน 3 เรื่อง ดงัน้ี  
 1. แก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพตดิ  
 2. การป้องกนัปราบปรามอาชญากรรมออนไลน์  
 3. ยกระดบัการใหบ้รกิารประชาชนของสถานีต ารวจ 
นโยบายหลกัใช้บริหารราชการ ตร. 10 เรื่อง  ได้แก่  
 1. พทิกัษ์ เทดิทูน และเทดิพระเกยีรตต่ิอสถาบนัพระมหากษตัรยิ์  
 2. เสรมิสรา้งภาพลกัษณ์ดว้ยการยกระดบัการบรกิารประชาชนของสถานีต ารวจ  
 3. การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมทีส่รา้งความเดอืดรอ้นต่อประชาชนและขบัเคลื่อนนโยบายส าคญั
รฐับาล  4. แก้ไขปัญหายาเสพตดิทุกมติเิป็นระบบ บูรณาการทุกภาคส่วน 
 5. เพิม่การมสี่วนร่วมระหว่างต ารวจกบัประชาชนโดยเปิดช่องทางรบัฟังปัญหาและข้อเสนอแนะจาก
ประชาชน  
 6. พฒันาคุณภาพชวีติและสรา้งขวญัก าลงัใจใหแ้ก่ต ารวจ  

7. พฒันาองคค์วามรูข้า้ราชการต ารวจทุกสายงานโดยมุ่งเน้นการฝึกอบรมทบทวนยุทธวธิอีย่าง
ต่อเนื่อง   
8. พฒันาระบบฐานขอ้มูลและน าเทคโนโลยสีารสนเทศทีท่นัสมยัมาใช้  

 9. ปรบัปรุงระเบยีบกฎหมายใหส้อดคลอ้งกบัการท างานของต ารวจใหม้ปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 
 10. เสรมิสรา้งระเบยีบวนิัยควบคุมดูแลความประพฤตแิละป้องกนัมใิหต้ ารวจเขา้ไปเกี่ยวขอ้งกบัการ
ทุจรติ ต ารวจต้องเป็นผูท้ี่มคีวามรูค้วามสามารถ เรยีนรู้ น าเทคโนโลยใีหม่ๆ มาปรบัใชใ้นการท างานใหท้นั
ต่อรูปแบบอาชญากรรมทีพ่ฒันาไปอย่างรวดเรว็ 
 
 
 
 
 
 

นโยบายผู้บญัชาการต ารวจแห่งชาติ 

 



 
 

 ส านักงานต ารวจแห่งชาตไิดด้ าเนินการตามนัยของมตคิณะรฐัมนตร ีเมื่อวนัที ่4 ธนัวาคม 2560 
ไดมุ้่งเนน้รองรบัการด าเนินงานตามเป้าหมายและแนวทางของแผนระดบัที ่1 และ 2 ในส่วนทีส่ านักงาน
ต ารวจ แห่งชาตเิกี่ยวขอ้ง โดยจดัท าแผนปฏบิตัริาชการประจ าปีงบประมาณ 2566 ของส านักงานต ารวจ
แห่งชาต ิซึง่เป็นแผนระดบัที ่3 เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงานและขบัเคลื่อนไปสู่การปฏบิตัใิหแ้ก่
หน่วยในสงักดั ซึง่จะส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตรช์าตดิา้นความมัน่คงเป็นหลกั โดยไดก้ าหนด
ยุทธศาสตร ์4 ยุทธศาสตร ์ดงันี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสรมิสร้างความมัน่คงของสถาบนัหลกัของชาติรองรบัการพฒันาและเสรมิสร้าง
ความจงรกัภกัดีต่อสถาบนัหลกัของชาติ โดยปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู้ถึงความส าคญัของสถาบนั
หลกัของชาต ิรณรงคเ์สรมิสรา้งความรกัและภาคภูมใิจในความเป็นคนไทยและชาตไิทยผ่านทางกลไกต่าง ๆ 
รวมถงึ น้อมน าและเผยแพร่ศาสตรพ์ระราชา หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง รวมถงึแนวทาพระราชด าริ
ต่าง ๆ ใหเ้กดิความเข้าใจอย่างถ่องแท ้และน าไปประยุกต์ปฏบิตัใิช้อย่างกว้างขวางทัง้ภายในและภายนอก
หน่วยงาน รวมทัง้ จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและพระราชกรณียกิจและสนับสนุนงานจิตอาสาอย่าง
สม ่าเสมอ 

 ยุทธศาสตรท์ี ่2 เพิม่ประสทิธภิาพในการสรา้งความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ และอ านวยความ
ยุตธิรรมทางอาญา รองรบัการเสรมิสรา้งความปลอดภยัในชีวติและทรพัยส์นิและความมัน่คงของมนุษย์และ
สนับสนุนการด าเนินการแก้ไขปัญหาดา้นความมัน่คงทีม่อียู่ในปัจจุบนัอย่างจรงิจงัและเป็นรูปธรรมเพื่อแก้ไข
ปัญหาอาชญากรรม ปัญหาการจราจร ปัญหาความรุนแรงในสงัคม ป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิป้องกนั
และแก้ไขปัญหาความมัน่คงทางไซเบอร์ ป้องกนัและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ ป้องกนัและแก้ไขปัญหา
อาชญากรรมข้ามชาติ การพฒันามาตรการ กลไกการป้องกนัปราบปรามอาชญากรรมทางเศรษฐกจิทัง้ใน
การกระท าผิดรูปแบบปกติและออนไลน์ พิทักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยปลูก
จิตส านึก และเสริมสร้างความเป็นพลเมือง ซึ่งถือเป็นพื้นฐานส าคัญ มุ่งใช้เทคโนโลยีและการบังคบัใช้
กฎหมาย ในการแก้ไขปัญหาในระยะยาว รวมทัง้ใช้หลกัการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการ เพื่อให้สามารถ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาร่วมกบัทุกภาคส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ป้องกนัและแก้ไขปัญหาที่มผีลกระทบต่อความมัน่คง รองรบัการด าเนินงานเพื่อ
แก้ไขปัญหาความมัน่คงในด้านต่าง ๆ ได้แก่ การบรหิารจดัการความมัน่คงชายแดน การบรหิารจดัการผู้
หลบหนีเขา้เมอืง การรกัษาความมัน่คงและผลประโยชน์ของชาตทิางทะเล การป้องกนัและแก้ไขปัญหาการ
ก่อการรา้ย สนับสนุนการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั การป้องกนัและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในจงัหวดั
ชายแดนภาคใต้ และการควบคุมฝูงชนตามพระราชบญัญัติชุมนุมสาธารณะ พ.ศ. 2558 เพื่อให้สามารถ
สนับสนุนภารกจิความมัน่คงในภาพรวม โดยเฉพาะในเรื่องของการพฒันาประเทศและช่วยเหลือประชาชน 
ตามนโยบายของรฐับาล เพื่อตอบสนองต่อเป้าหมายต่าง ๆ ทีก่ าหนดไวใ้นยุทธศาสตรช์าติ 

การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ แผนปฏิรปูประเทศ 
นโยบายรฐับาล และนโยบายผู้บญัชาการต ารวจแห่งชาติ 
 



 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พฒันาองค์กรให้ทนัสมยั สู่ระบบราชการไทย 4.0 ให้เป็นองค์กรที่เปิดกว้างและ
เชื่อมโยงกนั (Open & Connected Government) มคีวามโปร่งใสในการท างาน โดยบุคคลภายนอกสามารถ
เขา้ถงึขอ้มูลข่าวสารของทางราชการหรอืมกีารแบ่งปันขอ้มูลซึ่งกนัและกนั และสามารถเขา้มาตรวจสอบการ
ท างานได ้ยดึประชาชนเป็นศูนยก์ลาง (Citizen - Centric Government) ท างานในเชงิรุกมุ่งเน้นแก้ไขปัญหา
และความต้องการของประชาชน มขีดีสมรรถนะสูงและทนัสมยั (Smart & HighPerformance Government) 
เตรยีมการณ์ไวล้่วงหน้า มกีารวเิคราะหค์วามเสีย่ง สรา้งนวตักรรมหรอืความคดิรเิริม่และประยุกต์องคค์วามรู้
ในแบบสหสาขาวชิาเขา้มาใชใ้นการด าเนินงานใหท้นัต่อสถานการณ์การเปลีย่นแปลง สามารถตอบสนองกบั
สถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างทนัเวลา ตลอดจนเป็นองค์กรที่มขีดีสมรรถนะสูงและปรบัตวัเข้าสู่สภาพความ
เป็นส านักงานสมัยใหม่ โดยจัดองค์กรมีความเหมาะสมบริหารทรัพยากรทางการบริหารให้พร้อมและ
เพยีงพอต่อการปฏิบตัิงาน การบรหิารงานบุคคลให้มคีวามเป็นมอือาชีพภาคภูมใิจในการปฏิบตัิหน้าที่ มี
ความรกั เชื่อมัน่และศรทัธาต่อองคก์ร เป็นองคก์รทีไ่ดร้บัการยอมรบัในเรื่องความโปร่งใส และน าเทคโนโลยี
ดิจิทลัมาใช้ในองค์กรได้อย่างมปีระสทิธิภาพเพื่อสนับสนุนการปฏบิัติงานในยุทธศาสตร์ที่ 1 - 3 ให้บรรลุ
ผลสมัฤทธิต์ามเป้าหมายทีก่ าหนด 
 

 

 การติดตามและประเมนิผล มีความส าคัญในการบรหิารจัดการของสถานีต ารวจภูธรกัลยาณิวฒันา  
อย่างยิง่ เนื่องจากช่วยให้ทราบผลการด าเนินงานตาม แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ก าหนดในแผนปฏบิตัิ
ราชการว่าบรรลุผลส าเรจ็ตามเป้าหมายหรอืไม่ อย่างไร  สถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา  ต้องรวบรวมรายงาน
ผลการปฏิบัติงานไปยัง กองบังคับการต ารวจภูธรจังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งเป็นกลไกการตรวจสอบติดตาม
ประเมนิผล เพื่อรวบรวมผลการปฏบิตัริายงานในภาพรวมไปยงัหน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้องไดร้บัทราบ ซึ่งแบ่ง
กรอบการรายงานผลการปฏบิตังิานทีเ่กี่ยวขอ้งทีส่ าคญั ดงันี้ 
 1. การประเมนิผลตามระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบและประเมนิผลการด าเนินการตาม
ยุทธศาสตรช์าตแิละแผนการปฏริูปประเทศ  
  สถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา  รวบรวมผลการประเมนิรายงานกองบงัคบัการต ารวจภูธร
จงัหวดัเชยีงใหม่ เพื่อรายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบตัริาชกการ แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตาม
หว้งระยะเวลา เพื่อแสดงการขบัเคลื่อนการด าเนินการของหน่วยงานทีส่อดคล้องรองรบัและบรรลุเป้าหมาย
ตามทีก่ าหนดไวใ้นยุทธศาสตรช์าต ิ
 2. การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐัของสถานีต ารวจ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
  สถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา  กรอกขอ้มูลผ่านระบบ “POLICEITA 2023” ของส านักงาน
คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติแห่งชาต ิ (ป.ป.ช.) ซึ่ง ITA ถอืเป็นเครื่องมอืการประเมนิเชิง
บวกและเป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐมีการด าเนินงานอย่างโปร่งใสและมี
คุณธรรม ซึ่ง ITA ถอืเป็นเครื่องมอืทีห่น่วยงานภาครฐัไดส้ ารวจและประเมนิตนเอง เพื่อใหไ้ดร้บัทราบขอ้มูล 
ส่งผลใหเ้กดิความตระหนักและปรบัปรุงการบรหิารงานและก ากบัดูแลการด าเนินงานใหม้ปีระสทิธิภาพ เกดิ

กรอบการติดตามและประเมินผลท่ีเก่ียวกบัสถานีต ารวจภธูรกลัยาณิวฒันา   
 



ประโยชน์ต่อประชาชน และให้ความส าคญักบัการบรหิารงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ตนเองมากยิง่ขึน้  โดยกรอบระยะเวลาการประเมนิจากขัน้ตอนการเตรยีมความพร้อม จนถงึการสรุปผลการ
ประเมนิจาก ป.ป.ช. เริม่ตัง้แต่เดอืนตุลาคม 2565 ถงึ เดอืนสงิหาคม 2566  
 

 ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.)  ได้หนดเกณฑ์การ
ประเมนิ ITA  ดงันี้ 
      1. ตวัชี้วดัการประเมนิ 10 ตวัชี้วดั  
  ตวัชี้วดัที ่1 : การปฏบิตัหิน้าที ่
  ตวัชี้วดัที ่2 : การใชง้บประมาณ 
  ตวัชี้วดัที ่3 : การใชอ้ านาจ 
  ตวัชี้วดัที ่4 : การใชท้รพัยส์นิของทางราชการ 
  ตวัชี้วดัที ่5 : การแก้ไขปัญหาการทุจรติ 
  ตวัชี้วดัที ่6 : คุณภาพการด าเนินงาน 
  ตวัชี้วดัที ่7 : ประสทิธภิาพการสื่อสาร 
  ตวัชี้วดัที ่8 : การปรบัปรุงระบบการท างาน 
  ตวัชี้วดัที ่9 : การเปิดเผยขอ้มูล 
  ตวัชี้วดัที ่10 : การป้องกนัการทุจรติ 
      2. เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการประเมนิ  จ าแนกออกเป็น 3 เครื่องมอื 
  1. แบบวดัการรบัรูข้องผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีภายใน  (Internal Integrity and Transparency 
Assessment : IIT) ใชป้ระเมนิตวัชี้วดัที ่1 ถงึ ตวัชี้วดัที ่5 
  2. แบบวดัการรบัรูข้องผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีภายนอก  (External Integrity and 
Transparency Assessment : EIT) ใชป้ระเมนิตวัชี้วดัที ่6 ถงึ ตวัชี้วดัที ่8 
  3. แบบตรวจการเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ  (Open Data  Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) ใชป้ระเมนิตวัชี้วดัที ่9 ถงึ ตวัชี้วดัที ่10   
      3. ระดบัผลการประเมนิ (Rating Score)  
  ระดบั AA คะแนน  95.00 – 100 
  ระดบั A คะแนน  85.00 – 94.99 
  ระดบั B คะแนน  75.00 – 84.99 
  ระดบั C คะแนน  65.00 – 74.99 
  ระดบั D คะแนน  55.00 – 64.99 
  ระดบั E คะแนน  50.00 – 54.99 
  ระดบั F คะแนน  0 – 49.99 
 
 



ส่วนท่ี 3 
สาระส าคญัของแผนปฏิบติัราชการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ของสถานีต ารวจภธูรกลัยาณิวฒันา 

 
 
เหตุผลและความจ าเป็น 

 1. พระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการแผ่นดนิ (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2545 มาตรา 3/1 ก าหนดใหก้าร
บรหิารราชการ ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนเกิดผลสมัฤทธิต่์อภารกิจของภาครฐัความมรีะ
สิทธิภาพ ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจแห่งรัฐ การลดขัน้ตอนการปฏิบัติงาน การลดภารกิจและยุบเลิก
หน่วยงานทีไ่ม่จ าเป็นการกระจายภารกจิและทรพัยากรใหแ้ก่ทอ้งถิน่ การกระจายอ านาจการตดัสนิใจ การ
อ านวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน โดยมผีูร้บัผดิชอบต่อผลของงานในการ
ปฏบิตัหิน้าทีข่องส่วนราชการ ต้องใชว้ธิกีารบรหิารกจิการบ้านเมอืงทีด่ีโดยเฉพาะอย่างยิง่ใหค้ านึงถงึความ
รับผิดชอบของผู้ปฏิบัติงาน การมีส่วนร่วมของประชาชน การเปิดเผยข้อมูล การติดตามตรวจสอบและ
ประเมนิผลการปฏบิตังิาน ทัง้นี้ตามความเหมาะสมของแต่ละภารกจิ 
 2. พระราชกฤษฎกีาว่าด้วยหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารบรหิารกิจการบ้านเมอืงทีด่ี พ.ศ. 2546 และพระ
ราชกฤษฎกีาว่าดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี(ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2562 
     มาตรา 9  
  - จดัท าแผนปฏบิตัริาชการไวเ้ป็นการล่วงหน้า โดยต้องมรีายละเอยีดขัน้ตอนระยะเวลาและ
งบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินการของแต่ละขัน้ตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสมัฤทธิข์องภารกิจ  
และตวัชี้วดัความส าเรจ็ของภารกจิ  
      - ตดิตามและประเมนิผลการปฏบิตัติามแผนปฏบิตัริาชการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีส่่วน
ราชการก าหนดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
ก าหนด 
 3. ยุทธศาสตรช์าต ิพ.ศ. 2561 - 2580 ก าหนดวสิยัทศัน์ “ประเทศไทย มคีวามมัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยนื
เป็นประเทศพฒันาแลว้ ดว้ยการพฒันาตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง” เป็นเป้าหมายการพฒันา
ประเทศอย่างยัง่ยนืตามหลกัธรรมาภบิาล เพื่อใชเ้ป็นกรอบในการจดัท าแผนต่าง ๆ ใหส้อดคลอ้ง และบูรณา
การกนัใหเ้กดิการขบัเคลื่อนไปสู่เป้าหมาย  โดยแผนส าคญัซึ่งจะมผีลผูกพนัต่อหน่วยงานของรฐัทีเ่กี่ยวขอ้ง   
โดยจะต้องน าค่าเป้าหมายและตวัชี้วดัของยุทศาสตรช์าต ิแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าต ิและแผนที่

สาระส าคญัของแผนปฏิบติัราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
 



เกี่ยวขอ้ง มาจดัท าเป็นแผนปฏบิตัริาชการหรอืแผนปฏบิตักิาร รวมทัง้จดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณใหส้อดคลอ้งรองรบั 
 4. มตคิณะรฐัมนตร ีวนัที ่4 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เหน็ชอบการแบ่งแผนของประเทศออกเป็น 3 ระดบั 
ประกอบดว้ย  
  แผนระดบัที ่1 ยุทธศาสตรช์าต ิ 
  แผนระดบัที ่2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าต ิแผนการปฏริูปประเทศ แผนพฒันา
เศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิและนโยบายและแผนระดบัชาตว่ิาดว้ยความมัน่คงแห่งชาติ 
  แผนระดบัที ่3 แผนปฏบิตักิารดา้น.... แผนปฏบิตัริาชการ (ราย 5 ปี และรายปี) แผนอื่น ๆ 
  แผนปฏบิตัริาชการประจ าปีงบประมาณของสถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา  เป็นแผนระดบั
ที ่3 ทีจ่ดัท าขึน้เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานแผนระดบัที ่1 และแผนระดบัที ่2 และบูรณาการการด าเนินงาน
กบัแผนปฏบิตักิารดา้นอื่นๆ ซึ่งเป็นแผนระดบัที ่3 ทีเ่กี่ยวขอ้ง ใหม้คีวามสอดคลอ้งสมัพนัธใ์นเชงิเหตุและผล 
(Causal Relationship) ในการขบัเคลื่อนไปสู่การปฏบิตัใิหบ้รรลุผลตามเป้าหมายในภาพรวมของประเทศ
ต่อไป 
 5. ยุทธศาสตร์ส านักงานต ารวจแห่งชาติ พ.ศ.2561 – 2580  จดัท าเพื่อใช้เป็นทิศทางการพฒันา 
ในระยะยาว โดยมุ่งใหบ้รรลุวสิยัทศัน์องคก์รทีว่างไว้ โดยการก าหนดแนวยุทธศาสตรห์ลกัและเป้าหมายใน
การขบัเคลื่อน การพฒันาอย่างเป็นระบบ และ ให้หน่วยในสงักดัน าไปใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท า
แผนปฏบิตัริาชการระยะ 5 ปี และระยะ 1 ปี พรอ้มจดัท า แผนงาน โครงการ กจิกรรมรองรบัและใชเ้ป็นแผน
ในการบรหิารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของทุกหน่วยใหม้ ีความสอดคลอ้งเชื่อมโยงกนั 
 ค่านิยม สมรรถนะ (Competency) สุจริตธรรม (Overall Fairness) ประชาชนเป็นศูนย์กลาง 
(People Oriented) บรกิารดว้ยใจ (Service Mind) : COPS 
 วฒันธรรมองคก์ร ยดึมัน่ในระเบยีบวนิัย บ าบดัทุกขบ์ ารุงสุขใหก้บัประชาชน และมกีารท างานเป็น
ทมี  

ผลสมัฤทธ์ิหน่วยงาน ประชาชนมคีวามเชื่อมัน่ในการปฏิบตัิงานของต ารวจ สงัคมมคีวามมัน่คง 
สงบสุข 

พนัธกิจ  
     1. ถวายความปลอดภยัส าหรบัองคพ์ระมหากษตัรยิแ์ละพระบรมวงศานุวงศ์ 

      2. บงัคบัใชก้ฎหมายและอ านวยความยุตธิรรมทางอาญา  
     3. รกัษาความสงบเรยีบรอ้ยและความมัน่คงของราชอาณาจกัร 
เป้าหมายหน่วยงาน  
     1. ถวายความปลอดภยัพระมหากษตัรยิ์และพระบรมวงศานุวงศ์ได้อย่างมปีระสทิธภิาพเป็นไป

อย่างสมพระเกยีรต ิต้องตามพระราชประสงค์ 
     2. สนับสนุนการป้องกนัและแก้ไขปัญหาทีม่ผีลกระทบต่อความมัน่คงใหด้ขีึน้  
     3. สงัคมมคีวามสงบเรยีบร้อย ประชาชนมคีวามปลอดภยัในชีวติและทรพัยส์นิได้รบัการบริการ

ดว้ยความสะดวก รวดเรว็ เสมอภาคและเป็นธรรม 



     4. พฒันาคุณภาพชวีติใหแ้ก่ขา้ราชการต ารวจในสงักดั 
 วตัถปุระสงคข์องการจดัท าแผนปฏิบติัราชการสถานีต ารวจภธูรกลัยาณิวฒันา 

     1. เพื่อรองรบัแผนระดบัต่าง ๆ ของส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ
      2. ก าหนดเป้าหมายและกรอบแนวทางการปฏบิตัริาชการของสถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา 
ให ้เป็นไปในทศิทางเดยีวกนั       
              3. แปลงแผนไปสู่การปฏบิตัใิหแ้ก่หน่วยในสงักดัไดอ้ย่างเป็นรูปธรรม  
               4. จดัสรรงบประมาณประจ าปีเพื่อการบรหิารงานของสถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา ไดอ้ย่างมี
ประสทิธภิาพ 
               5. เป็นเครื่องมอืส าหรบัตดิตามความก้าวหน้าและประเมนิผลการด าเนินงานของสถานี
ต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา 
 หลกัการถ่ายทอดไปสู่การปฏิบติั  
     1. จดัท ารายละเอยีดของแผนปฏบิตัริาชการประจ าปี เป็นกรอบทศิทางหลกัในการแปลงแผน 
ไปสู่การปฏบิตัใินระดบัหน่วยในสงักดัของสถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา  
     2. บรหิารจดัการแผนไปสู่การปฏบิตั ิโดยติดตามความก้าวหน้าผลการด าเนินงานของตวัชี้วดั
แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม เพื่อเป็นเครื่องมอืในการขบัเคลื่อนและพฒันาองคก์รในปีงบประมาณต่อไปได้
อย่างแทจ้รงิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 



ส่วนท่ี 4 
รายละเอียดแผนปฏิบติัราชการ 
สถานีต ารวจภธูรกลัยาณิวฒันา  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมาณการวงเงินงบประมาณทัง้หมด - บาท (งบปกติของหน่วย) 

 

ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 1.1 ถวายความปลอดภยัพระมหากษตัริย ์พระบรมวงศานุวงศ ์ 
เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 1.1 ถวายความปลอดภยัพระมหากษตัริยพ์ระบรมวงศานุวงศ ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพเป็นไปอย่างสมพระเกียรติต้องตาม
พระราชประสงค ์

เรื่อง  การถวายความปลอดภยัพระมหากษตัริยแ์ละพระบรมวงศานุวงศ ์
แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. พฒันาศกัยภาพของขา้ราชการต ารวจทีไ่ดร้บัมอบหมายภารกจิถวายความปลอดภยัเพื่อใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสุด 
 2. ประสานการปฏบิตัแิละบูรณาการความร่วมมอืกบัทุกภาคส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งในภารกจิการถวายความปลอดภยั 
 3. จดัท าแผนการถวายความปลอดภยัใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์ภยัคุกคามในปัจจุบนั  
 4. ซกัซ้อมการปฏบิตัใิหก้บัขา้ราชการต ารวจทีไ่ดร้บัมอบหมายภารกจิถวายความปลอดภยัทุกครัง้ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ

แผ่นดิน  

(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา

ด าเนินการ หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : การถวายความ

ปลอดภยัพระมหากษตัรยิแ์ละ

พระบรมวงศานุวงศ์ 

- ถวายความปลอดภยัอย่างสมพระเกยีรตติอ้งตาม  

พระราชประสงค์ รอ้ยละ 100  

- ขา้ราชการต ารวจในสงักดัทีไ่ดร้บัมอบหมายภารกจิ

ถวายความปลอดภยั ไดร้บัการซกัซอ้มก่อนการปฏบิตัิ

ทุกครัง้ 

- งาน

อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

ยุทธศาสตรท่ี์ 1 เสริมสร้างความมัน่คงของสถาบนัหลกัของชาติ 



 
ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 1.2  คนไทยมีความจงรกัภกัด ีซ่ือสตัย ์พร้อมธ ารงรกัษาไว้ซ่ึงสถาบนัหลกัของชาติ / สนับสนุนและเสริมสร้างการด าเนินงาน 

                                 ตามแนวทางพระราชด าริได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 1.2 คนไทยมีความจงรกัภกัดี ซ่ือสตัย ์พร้อมธ ารงรกัษาไว้ซ่ึงสถาบนัหลกัของชาติ / สนับสนุนและเสริมสร้างการ
ด าเนินงาน        
                                           ตามแนวทางพระราชด าริได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เรื่อง  ธ ารงไว้ซ่ึงสถาบนัหลกัของชาติและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการสร้างความเข้มแขง็ให้กบัชุมชน 
แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. การเสรมิสรา้งความรูแ้ก่ชา้ราชการต ารวจและประชาชนใหเ้กดิความเขา้ใจเกี่ยวกบับทบาทและความส าคญัของสถาบนัพระมหากษตัรยิ์ 
 2. เสรมิสรา้งประสทิธภิาพและความเขม้แขง็ในการธ ารงรกัษาสถาบนัพระมหากษตัรยิ ์

 3. การน้อมน าแนวพระราชด ารแิละโครงการอนัเนื่องมาจากพระราชด ารไิปขบัเคลื่อนและขยายผลสู่ประชาชนทุกภาคส่วน 

 4. สนับสนุนภารกจิในกจิกรรมจติอาสาพฒันา จติอาสาภยัพบิตัแิละจติอาสาเฉพาะกจิอย่างเตม็ก าลงัตามความรูค้วามสามารถของแต่ละบุคคล/หน่วยงาน 
     เพื่อสนองพระราชปณิธานของพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยู่หวั 
 5. ส่งเสรมิน าเทคโนโลยมีาใชใ้นการปฏบิตัใินกจิกรรมจติอาสาพฒันา จติอาสาภยัพบิตัแิละจติอาสาเฉพาะกจิ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 

งบประมาณ

แผ่นดิน  

(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ 
ระยะเวลา

ด าเนินการ หลกั หน่วยปฏิบติั 

 

- ขา้ราชการต ารวจในสงักดัผ่านเกณฑก์ารอบรมที่

เกี่ยวขอ้งกบัการถวายความปลอดภยัและอารกัขา

บุคคลส าคญัของส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ

 



กจิกรรม : เผยแพร ่ขยายผลสรา้ง

จติส านึกต่อสถาบนัชาต ิศาสนา 

พระมหากษตัรยิ ์

- ขา้ราชการต ารวจในสงักดัและประชาชนในพืน้ที ่

ไดร้บัการปลูกฝังจติส านึกจติอาสาตามแนวทาง

โครงการจติอาสาพระราชทานตามแนวพระราชด าร ิ

- งาน

อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : อ านวยความสะดวก

และความปลอดภยัในการบ าเพญ็

สาธารณประโยชน์ 

- จติอาสาขา้ราชการต ารวจและประชาชนจติอาสา 

ร่วมกนัท ากจิกรรมบ าเพญ็สาธารณประโยชน์  

- งาน

อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 

งบประมาณ

แผ่นดิน  

(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ 
ระยะเวลา

ด าเนินการ หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : เทดิทูนสถาบนั

พระมหากษตัรยิ ์

- มกีารประชาสมัพนัธผ์่านสื่อของหน่วยงานอย่าง

ต่อเนื่อง 

- งาน

อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : การเฝ้าตรวจ เตอืน 

และเตรยีมการรองรบัภยัพบิตั ิ

- จติอาสาขา้ราชการต ารวจและประชาชนจติอาสา 

ร่วมกนัใหข้อ้มูลเกี่ยวกบัภยัพบิตั ิ

- งาน

อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 



 
 
 
 
 

ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 2.1  เสริมสร้างความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นและความมัน่คงของมนุษย ์

เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 2.1  สงัคมมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์น 

เรื่อง  การป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม 
แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. เพิม่ประสทิธภิาพและพฒันาบุคลากรดา้นการป้องกนัและปราบปรามอาชญากรรม ใหม้คีวามพรอ้มต่อการปฏบิตังิานและทนัต่อการเปลีย่นแปลงในดา้น
ต่างๆ   
 2. ป้องกนัการก่ออาชญากรรมโดยก าหนดแนวทางการป้องกนัอาชญากรรมเชงิรุก (Proactive Crime Prevention) 
 

3. ปลูกจติส านึก และการสนับสนุนสง่เสรมิใหป้ระชาชน ชุมชน หน่วยงานภาครฐัและเอกชน เขา้มามสี่วนร่วมในการป้องกนัปราบอาชญากรรมในทอ้งถิน่ 
     ของตนเองซึง่เป็นพืน้ฐานส าคญัในการแกไ้ขปัญหาดา้นอาชญากรรมในระยะยาว 
 4. สรา้งภาพลกัษณ์ สรา้งทศันคตทิีด่เีพื่อเพิม่ความไวใ้จของประชาชนใหม้ต่ีอเจา้หน้าที่ 
 5. ศกึษาระบบฐานขอ้มูลระบบป้องกนัและเพื่อแก้ไขการก่อเหตุอาชญากรรม เพื่อใหท้นัต่อสถานการณ์ทีเ่กดิขึน้ในปัจจุบนั 
 6. ตดิตาม ตรวจสอบ ก ากบั ดูแล และเร่งรดัผลการปฏบิตัใินการด าเนินงานดา้นการป้องกนัและปราบปรามอาชญากรรมในพืน้ทีอ่ย่างต่อเนื่อง 
 7. แสวงหาความร่วมมอืและประสานการปฏบิตักิบัหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง ทัง้ภาครฐั และเอกชน สรา้งเครอืข่าย เพื่อป้องกนัและปราบปรามอาชญากรรม
และรกัษา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : ก าหนดมาตรการ

ป้องกนัปราบปราม 

จดัตัง้ศูนยป้์องกนัปราบปราม รองรบัศูนยข์องส านักงาน

ต ารวจแห่งชาต ิ 
- งาน

อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

ยุทธศาสตรท่ี์ 2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์น การอ านวยความยุติธรรมทางอาญาและความมัน่คงของประเทศ 



 
ความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของประชาชนอย่างเป็นระบบ 
เรื่อง  สร้างการมีส่วนร่วมในการป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม 

แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 
 
1. น าสื่อ Social media เช่น Line Facebook Youtube Clubhouse ฯลฯ มาเป็นเครื่องมอืในการสรา้งช่องทางการติดต่อสื่อสาร และด าเนินงานสรา้งการมสี่วนร่วมใน
การป้องกนัปราบปรามอาชญากรรมของประชาชนอย่างเตม็ศกัยภาพ 
 2. จดัฝึกอบรมใหค้วามรูแ้ก่เจา้หน้าทีผู่ป้ฏบิตั ิอาสาสมคัรต ารวจบา้น ประชาชนในหมู่บา้นเป้าหมาย ใหม้คีวามรูค้วามเขา้ใจตามบทบาทหน้าทีค่วาม
รบัผดิชอบของแต่ละฝ่าย รวมถงึการฝึกอบรมทบทวนใหแ้ก่ผูม้สี่วนเกี่ยวขอ้งในการด าเนินการตามโครงการ หรอืกจิกรรม อย่างต่อเนื่อง 
 3. บูรณาการร่วมกบัส่วนราชการทีเ่กี่ยวขอ้งในพืน้ทีด่ าเนินการดา้นการข่าวเพื่อความมัน่คงในภยัคุกคามทุกรูปแบบ เพื่อสบืทราบปัญหาและร่วมกนัแก้ไข
ปัญหาบรรเทาความเดอืดรอ้น ลดความเหลื่อมล ้าในพืน้ทีเ่ป้าหมาย 
 4. ตดิตามผลการด าเนินการและมกีารตรวจเยีย่มหลงัการด าเนินตามกจิกรรมสรา้งการมสี่วนร่วมในการป้องกนัปราบปรามอาชญากรรมของประชาชน 
อย่างต่อเนื่อง รวมทัง้ ตดิตามวเิคราะห ์ประเมนิผลการด าเนินการ เพื่อน าผลการวเิคราะหไ์ปสู่การปรบัปรงุแก้ไขการด าเนินการสรา้งการมีส่วนร่วม ของ
ประชาชนในการป้องกนัอาชญากรรมต่อไป 
 

กจิกรรม : การด าเนินการตาม

แนวทางการยกระดบัการบรกิาร

ประชาชนของสถานีต ารวจ 

สถานีต ารวจมผีลการประเมนิการยกระดบัการบรกิาร

ประชาชน ผ่านเกณฑท์ีก่ าหนด  
- งาน

อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : ประชาสมัพนัธ์

ช่องทางการแจง้เบาะแส

อาชญากรรม 

มกีารประชาสมัพนัธ์อย่างต่อเนื่องผ่านสื่อของหน่วย - งาน

อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 



 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

โครงการชุมชนสมัพนัธ ์ ประชาชนในชุมชน เขา้ร่วมโครงการตามกรอบที่

ก าหนด เพือ่สรา้งความเขม้แขง้และมสี่วนร่วม 

2,476,200 งานป้องกนั

ปราบปราม 
งานป้องกนั

ปราบปราม 
ต.ค.65–ก.ย.66 กจิกรรม : อาสาสมคัรต ารวจบา้นมี

ส่วนร่วมในกจิการต ารวจ 

อาสาสมคัรต ารวจบา้นร่วมปฏบิตังิานกบัเจา้หน้าที่

ต ารวจ เพือ่สรา้งส่วนรว่มในการป้องกนัปราบปราม

อาชญากรรม 

โครงการ การสรา้งเครอืข่ายการมสีว่น
ร่วมของประชาชนในการป้องกนั
อาชญากรรมระดบัต าบล 

จ านวนประชากรเขา้มาเป็นเครอืข่ายป้องกนั

อาชญากรรมเพิม่ขึน้  

119,700 งานป้องกนั

ปราบปราม 

งานป้องกนั

ปราบปราม 

ต.ค.65–ก.ย.66 



เรื่อง  การรกัษาความปลอดภยัและให้บริการแก่นักท่องเท่ียว 

แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. พฒันาบุคลากรใหม้ทีกัษะความรูเ้กี่ยวกบังานในหน้าที่ 
 2. สรา้งความเชื่อมัน่ใหแ้ก่นักท่องเทีย่วในการใหบ้รกิารการอ านวยความสะดวกและความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ 
 3. เพิม่ประสทิธภิาพการรกัษาความปลอดภยัแก่นักท่องเทีย่วในช่วงเทศกาล งานประเพณีและวฒันธรรม 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : การรกัษาความ

ปลอดภยัและใหบ้รกิารแก่

นักท่องเทีย่ว  

1. คดเีกี่ยวกบัความปลอดภยัในชวีติ และทรพัยส์นิทีเ่กดิ

ขึน้กบันักท่องเทีย่วชาวต่างชาต ิไม่ม/ีลดลง 

2. ใหก้ารช่วยเหลอืนักท่องเทีย่วทีต่ดิต่อขอรบับรกิาร รอ้ย

ละ 100 

 

113,850 งานป้องกนั

ปราบปราม 

งานป้องกนั

ปราบปราม 

ต.ค.65–ก.ย.66 

 

 
 
 
 
 



 
เรื่อง  การจดัการและอ านวยความสะดวกด้านการจราจร 

แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. จดัเกบ็ขอ้มูล สถติอุิบตัเิหตุ จ านวนผูเ้สยีชวีติและผูบ้าดเจบ็ในช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ ในทุกระดบั เพือ่ก าหนด  ค่าเป้าหมาย   
 2. บงัคบัใชก้ฎหมายในช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ โดยเฉพาะขอ้หาขบัรถเรว็ ขบัรถในขณะเมาสรุา ไมส่วมหมวกนิรภยั และไม่คาดเขม็ขดันิรภยั  
ใหม้มีาตรฐานการปฏบิตัอิย่างต่อเนื่อง 
 3. บรหิารจดัการใบสัง่ (PTM) ใหปั้จจุบนั 
 4. พฒันาความรูใ้หแ้ก่ขา้ราชการต ารวจในสงักดัเพื่อใชใ้นการปฏบิตังิานดา้นต่างๆ ดว้ยการอบรมและทดสอบ  
 5. คดัเลอืกขา้ราชการต ารวจทีม่ผีลการปฏบิตัดิเีด่น เพื่อเป็นสุภาพบุรุษจราจร เพื่อเสรมิสรา้งภาพลกัษณ์ทีด่แีก่องคก์ร 
 6. น าเทคโนโลยงีานจราจรต่างๆ มาใชอ้ย่างต่อเนื่อง เพือ่ใหข้า้ราชการต ารวจปฏบิตังิานอย่างมปีระสทิธภิาพ 
 7. หน่วยปฏบิตัมิกีารประสานงานกบัหน่วยงาน / ภาคเีครอืข่ายทีเ่กี่ยวขอ้งในระดบัพืน้ที ่เพื่อป้องกนัและแก้ไขปัญหาอุบตัเิหตุ และปัญหาการจราจรใน
พืน้ที ่  
 8. ใชง้านระบบตดัคะแนนตามหลกัเกณฑ ์ขัน้ตอนวธิกีาร ทีก่ าหนด   
 9. รณรงคแ์ละเสรมิสรา้งจติส านึกในการขบัขีต่ามกฎหมาย และเสรมิสรา้งการมสี่วนร่วมจากภาคประชาชน และเอกชน เพื่อสรา้งสื่อรณรงคแ์ละสรา้งแนว
ร่วมในการปฏบิตัติามกฎหมาย  
 10. ป้องกนัและปราบปรามการลกัลอบการแข่งขนัในทางเดนิรถอย่างเคร่งครดัและต่อเนื่อง 
 

 

 

 



แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : การรณรงค์ป้องกนัและ

แก้ไขปัญหาอุบตัเิหตุช่วงเทศกาล

ส าคญั 

มกีารรณรงค์ป้องกนัและแก้ไขปัญหาอุบตัเิหตุช่วงเทศกาล

ส าคญัและการบงัคบัใชก้ฎหมายจราจร รอ้ยละ 100  เพือ่

สรา้งความตระหนักใหแ้ก่ประชาชน 

42,000 งานจราจร งานจราจร ต.ค.65–ก.ย.66 

 
 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : ก าหนดมาตรการการ

ปฏบิตัใินการอ านวยความสะดวก

และลดอุบตัเิหตุทางถนนใน

เทศกาลส าคญั 

- การปฏบิตัดิา้นอ านวยความสะดวกการจราจร  เป็นไปตาม

มาตรการทีก่ าหนด รอ้ยละ 100   

- ขบัเคลื่อนการปฏบิตัติามศูนยป์ฏบิตักิารส านักงานต ารวจ

แห่งชาตใินช่วงเทศกาลส าคญั รอ้ยละ 100 

 

- งานจราจร งานจราจร ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : อาสาจราจร เขา้รว่ม

ปฏบิตังิานกบัต ารวจ 

อาสาจราจร เขา้ร่วมปฏบิตังิานในกจิการของต ารวจ  เพื่อให้

ภาคเีครอืข่ายไดม้สี่วนร่วม ในการป้องกนัและลดอุบตัเิหตุ

การจราจร 

 

- งานจราจร งานจราจร ต.ค.65–ก.ย.66 



กจิกรรม : อาสาจราจร เขา้รว่ม

ปฏบิตังิานกบัต ารวจ 

อาสาจราจร เขา้ร่วมปฏบิตังิานในกจิการของต ารวจ  เพื่อให้

ภาคเีครอืข่ายไดม้สี่วนร่วม ในการป้องกนัและลดอุบตัเิหตุ

การจราจร 

 

- งานจราจร งานจราจร ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : การบงัคบัใชก้ฎหมาย

จราจร 

การบงัคบัใชก้ฎหมายจราจร เป็นไปตามมาตรฐานกฎหมาย

จราจร โดยโปร่งใสและเป็นธรรม เพือ่ป้องกนัและลด

อุบตัเิหตุการจราจร   

 

- งานจราจร งานจราจร ต.ค.65–ก.ย.66 

 
 
ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 2.2 การบงัคบัใช้กฎหมาย อ านวยความยุติธรรม และบริการประชาชน 

เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 2.2 ประชาชนไดร้บัการอ านวยความยุติธรรมทางอาญาและการบริการด้วยความสะดวกรวดเรว็เสมอภาคและเป็น
ธรรม 

แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
   1. เสรมิสรา้งและพฒันาใหพ้นักงานสอบสวน ผูช้่วยพนักงานสอบสวน มอีงคค์วามรู ้มาตรฐานจรยิธรรมและจรรยาบรรณในการบรกิารประชาชนอย่างมอื
อาชพี รวมถงึสรา้งระบบการประเมนิผลการปฏบิตังิานของพนักงานสอบสวนใหม้มีาตรฐาน 
 2. ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินงานในทุกขัน้ตอนของงานสอบสวนอย่างชดัเจนเพื่อใหป้ระชาชนไดร้บัความยุตธิรรมโดยไม่ล่าชา้ รวมทัง้ตรวจสอบและ/
หรือแจ้งความคบืหน้า และการรับค าร้องทุกข์กล่าวโทษและเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างสถานีต ารวจทัว่ประเทศเพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชน เข้าถึง
กระบวนการยุตธิรรมไดโ้ดยง่าย สะดวก รวดเรว็ ทัว่ถงึและเป็นธรรม           
 

 



 

           3. ก าหนดมาตรการเพื่อป้องกนัมใิหผู้ใ้ดแทรกแซงการใชดุ้ลยพนิิจของพนักงานสอบสวนในการท าส านวน                
           4. พฒันาการด าเนินงานในกระบวนการยุตธิรรมทางเลอืกในรูปแบบต่าง ๆ การไกล่เกลีย่ระงบัขอ้พพิาทหนัเหคด ีก่อนเขา้สู่กระบวนการยุตธิรรม การ
ช่วยเหลอืประชาชนใหเ้ขา้ถงึความเป็นธรรม (การแจง้สทิธ ิการแจง้ความก้าวหน้าของคด ีฯลฯ)   
 5. น าเทคโนโลยมีาใชใ้นการขบัเคลื่อนระบบงานบงัคบัใชก้ฎหมายตามภารกจิของต ารวจ สามารถบูรณาการการท างานและฐานขอ้มูลเทคโนโลยี
สารสนเทศระหว่างหน่วยงานในกระบวนการยุตธิรรมและหน่วยงานอื่นๆ เกี่ยวขอ้ง 
 6. ส่งเสรมิการปฏบิตังิานทีมุ่่งเน้นการเคารพสทิธมินุษยชนตามประมวลกฎหมายอาญาและพระราชบญัญัตศิาลเยาวชนและครอบครวัและวธิพีจิารณาคดี
เยาวชนและครอบครวั พ.ศ.2553  
 7. เพิ่มศักยภาพในการควบคุมการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ต ารวจและเจ้าหน้าที่สนับสนุนงานต ารวจและสร้างความเป็นธรรมใน
กระบวนการยุตธิรรมของต ารวจทุกขัน้ตอน ปิดช่องโหว่ทีจ่ะเป็นการเอื้อต่อการประพฤตมิชิอบ 
 

 

  

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : การบงัคบัใชก้ฎหมาย
อ านวยความยุตธิรรมและการ
บรกิารประชาชน 
 

พนักงานสอบสวนบงัคบัใชก้ฎหมายอ านวยความยตุธิรรม
และการบรกิารประชาชน เป็นไปตามมาตรฐาน เพื่อสรา้ง
ความเป็นธรรมใหแ้ก่ประชาชน 

97,200 งาน
สอบสวน 

งาน

สอบสวน 

ต.ค.65–ก.ย.66 



 

 

 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : พฒันาความรูข้อง

พนักงานสอบสอน 

พนักงานสอบสวน ผ่านเกณฑก์ารอบรม ตามมาตรฐานที่
ก าหนดของการอ านวยความยตุธิรรม  เพื่อเพิม่ทกัษะ
ความช านาญ และใหป้ระชาชนมัน่ใจในการบรกิารอยา่ง
มอือาชพี 
 

- งาน
สอบสวน 

งาน

สอบสวน 

ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : พฒันาความรูข้อง

พนักงานสอบสอน 

พนักงานสอบสวน ผ่านเกณฑก์ารอบรม ตามมาตรฐานที่
ก าหนดของการอ านวยความยตุธิรรม  เพื่อเพิม่ทกัษะ
ความช านาญ และใหป้ระชาชนมัน่ใจในการบรกิารอยา่ง
มอือาชพี 
 

- งาน
สอบสวน 

งาน

สอบสวน 

ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : การด าเนินการใน

กระบวนการบงัคบัใชก้ฎหมาย 

ก าหนดขัน้ตอนระยะเวลาด าเนินการ เพื่อใหป้ระชาชน

ไดร้บัความยตุธิรรมโดยไม่ล่าชา้ 

- งาน
สอบสวน 

งาน

สอบสวน 

ต.ค.65–ก.ย.66 



 

ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 3.1 การรกัษาความสงบเรยีบร้อยและความมัน่คงภายในประเทศ 
เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 3.1 การป้องกนัและแก้ไขปัญหาความมัน่คงและตรวจสอบ คดักรอง ปราบปรามคนต่างด้าวไม่พึงปรารถนาดีขึ้น 

เรื่อง  การตรวจสอบ คดักรอง ปราบปรามคนต่างด้านท่ีไม่พึงปรารถนา 
แนวทางการด าเนินการ/พฒันา    
 1. เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัชุมชนในบรเิวณพืน้ที่รบัผดิชอบ รวมทัง้ใหป้ระชาชนเขา้มามสี่วนร่วมในการป้องกนัภยัจากอาชญากรรมทีจ่ะเขา้สู่พืน้ที ่
 2. เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของหมู่บา้น ชุมชน และสนับสนุนการสกดักัน้ยาเสพตดิพืน้ทีช่ายแดนและพืน้ทีพ่กัคอย      
 3. ประสานการปฏบิตักิบัส่วนราชการทีเ่กี่ยวขอ้งในแต่ละประเดน็ภารกจิ เพื่อบูรณาการการด าเนินการต่อผูห้ลบหนีเขา้เมอืงทุกกลุ่ม  
    4. ด าเนินการตามกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเขา้เมอืงและพ านักอยู่ในราชอาณาจกัรอย่างเครง่ครดั  
 5. สนับสนุนการด าเนินงานในการบรหิารจดัการผูห้ลบหนีเขา้เมอืงตามทีไ่ดร้บัมอบหมายและประสานความร่วมมอืกบัหน่วยงานความมัน่คงทีเ่กี่ยวขอ้ง  
     เพื่อบูรณาการแก้ไขปัญหาผูห้ลบหนเีขา้เมอืงอย่างเป็นระบบ 
    6. เสรมิสรา้งความร่วมมอืดา้นการข่าว    
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : การตรวจสอบ คดักรอง 
ปราบปรามคนต่างดา้วทีไ่ม่พงึ
ปรารถนา  
 
 

- ตรวจสอบคนต่างด้าวจากบญัชตี้องหา้มเขา้มาในราชอาณาจกัร 
และสกดักัน้คนต่างด้าวทีไ่ม่พงึประสงค์ เพื่อมใิหเ้ขา้มาในพืน้ที่ 
- การผลกัดนั ส่งกลบัคนต่างดา้วผดิกฎหมายกลบัออกไปนอก
พืน้ที ่
- ประชาชนมีความเชื่อมัน่ต่อการป้องกนัปราบปราม ผลกัดนัคน
ต่างดา้วและการรบับรกิารตรวจอนุญาต  
  

- งานสบืสวน - งาน
สบืสวน 
- งาน
ป้องกนั
ปราบปราม 

ต.ค.65–ก.ย.66 

ยุทธศาสตรท่ี์ 3 ป้องกนัและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความมัน่คง 
 



 

กจิกรรม : สกัดกัน้บุคคลและ
พาหนะทีไ่ม่พงึประสงค์เป็นภยัต่อ
ความมัน่คง 
 

จบักุมต่างด้าวทีต่รวจพบจากบญัชีบุคคลต้องหา้มเขา้มาในพืน้ที่ - งานสบืสวน - งาน
สบืสวน 
- งาน
ป้องกนั
ปราบปราม 

ต.ค.65–ก.ย.66 

   
ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 3.2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกนัและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความมัน่คงภายในประเทศ 
เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 3.2 การป้องกนัและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความมัน่คงในภาพรวมดีขึ้น  
   เรื่อง  การด าเนินการด้านการข่าวท่ีมีผลกระทบต่อความมัน่คง และการบงัคบัใช้กฎหมายเก่ียวกบัความมัน่คงและความสงบเรยีบร้อย   
    แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. เสรมิสรา้งความร่วมมอืกบัหน่วยงานภาครฐั ภาคเอกชนและประชาชน เพื่อใหท้ราบขอ้มูลข่าวสารดา้นความมัน่คง 
 2. สกดักัน้และเฝ้าระวงัคนในพืน้ทีร่บัผดิชอบในการสนับสนุนกจิกรรมการก่อการรา้ยทัง้ทางตรงและทางออ้ม              
    3. ก าหนดแนวทางและมาตรการในการรกัษาความปลอดภยั อ านวยความสะดวก และบรรเทาเหตุเดอืดรอ้นร าคาญแก่ผูอ้ื่นซึ่งอยู่ในบรเิวณใกลเ้คยีงกบั
สถานทีชุ่มนุม และก าหนดใหม้กีารประชาสมัพนัธ ์เพื่อใหท้ราบสถานทีท่ีใ่ชใ้นการชุมนุมและช่วงเวลาทีม่กีารชุมนุม ตลอดจนค าแนะน าเกี่ยวกบัเสน้ทางการจราจร
หรอืระบบการขนสง่สาธารณะเพื่อใหป้ระชาชนไดร้บัผลกระทบจากการชุมนุมน้อยทีสุ่ด 
 4. ก าหนดแนวทางการดูแลการชุมนุมสาธารณะ ทัง้ในกรณีหลกีเลีย่งการใชก้ าลงั ไม่อาจหลกีเลีย่งการใชก้ าลงัได ้ใหใ้ชก้ าลงัและเครื่องมอืควบคุมฝูงชน
เพยีงเท่าทีจ่ าเป็นรวมทัง้กรณีการเลกิชุมนุมใหค้วามชดัเจน และมปีระสทิธภิาพ 
 5. เพิม่ประสทิธภิาพในดา้นการสง่ก าลงับ ารุงใหเ้พยีงพอและพรอ้มต่อการปฏบิตังิาน 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 



ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 3.3 เพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกนัและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมพิเศษ 
เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 3.3 การป้องกนัและแก้ไปปัญหาอาชญากรรมพิเศษดีขึ้น 
    เรื่อง  การป้องกนั ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 1. การสกดักัน้ยาเสพติด 
 2. การปราบปรามเครือข่ายการค้ายาเสพติด 
 3. การด าเนินการต่อทรพัยสิ์นในคดคีวามผิดเก่ียวกบัยาเสพติด 

 4. การบูรณาการฐานการข่าวยาเสพติด เพื่อสนับสนุนการสืบสวน จบักมุ 
 5. ความร่วมมือด้านการปราบปรามยาเสพติดและการบงัคบัใช้กฎหมาย 

 6. การป้องกนัยาเสพติดในกลุ่มเดก็และเยาวชน 

แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. สกดักัน้การลกัลอบล าเลยีงยาเสพตดิ การน าผ่านสารตัง้ต้นและเคมภีณัฑ ์เพื่อไมใ่หส้่งต่อยงัผูซ้ื้อและแหล่งผลติ 
 2. บงัคบัใชก้ฎหมายในการท าลายโครงสรา้งการคา้ยาเสพตดิ กลุ่มผูม้อีทิธพิล ผูบ้งการ หรอืผูอ้ยู่เบื้องหลงั 
 3. ด าเนินการต ารวจในสงักดัทีม่พีฤตกิารณ์เขา้ไปเกี่ยวขอ้งกบัยาเสพตดิ หรอืสนับสนุนใหค้วามช่วยเหลอืเครอืข่ายการคา้ยาเสพตดิ 

กจิกรรม : ก าหนดมาตรการดา้น
ข่าวปลอมและความมัน่คง 
 

น ามาตรการของศูนย์ต่อต้านข่าวปลอมและความมัน่คง ของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาต ิเป็นแนวทางการปฏิบตั ิ

- งานสบืสวน งานสบืสวน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : การบงัคบัใชก้ฎหมาย
เกี่ยวกบัความมัน่คงและความ
สงบเรยีบรอ้ย 

- ผูป้ฏบิตัหิน้าทีก่องรอ้ยควบคุมฝงูชนและดูแลการชุมนุม
สาธารณะ มกีารบงัคบัใชก้ฎหมายเกี่ยวกบัความมัน่คงและ
ความสงบเรยีบรอ้ย เป็นไปตามแนวทางของการใชก้ฎหมาย 
- ผูป้ฏบิตัหิน้าทีก่องรอ้ยควบคุมฝงูชนและดูแลการชุมนุม
สาธารณะ ผ่านเกณฑ์การอบรมตามทีส่ านักงานต ารวจแห่งชาติ
ก าหนด 
 

- งาน
อ านวยการ 

- งาน
สบืสวน 
- งาน
ป้องกนั
ปราบปราม 
 

ต.ค.65–ก.ย.66 



กจิกรรม : การสกดักัน้ 
ปราบปราม การผลติ การคา้ยา
เสพตดิ 

ปรมิาณยาเสพตดิทีส่กดักัน้เปรยีบเทยีบกบัปรมิาณยาเสพ
ตดิ ทีจ่บักุมปีงบประมาณ ทีผ่่านมา 

240,100 งานสบืสวน งานสบืสวน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : การสรา้งภูมคุิม้กนัใน
กลุ่ม เป้าหมาย ระดบัโรงเรยีน
ประถมศกึษา และ มธัยมศกึษา
หรอื เทยีบเท่า 

1. จ านวนประชากรวยัเสีย่งสูง ไดร้บัการสรา้ง ภูมคุิม้กนั
ป้องกนั ยาเสพตดิ  
2. โรงเรยีนมธัยมศกึษาเขา้ร่วม โครงการต ารวจประสาน
โรงเรยีน (1 ต ารวจ 1 โรงเรยีน) 

4,670 งานสบืสวน
 
  

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : ก าหนดมาตรการ
ป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ 

น ามาตรการของศูนยอ์ านวยการป้องกนัและปราบปรามยา
เสพตดิของส านักงานต ารวจแห่งชาต ิเป็นแนวทางการ
ปฏบิตั ิ

 - งานสบืสวน งานสบืสวน ต.ค.65–ก.ย.66 

 
เรื่อง : การป้องกนั ปราบปราม และด าเนินคดี การกระท าความผิดค้ามนุษยแ์ละความผิดท่ีเก่ียวข้อง 

แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. ด าเนินการตามกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการคา้มนุษย ์อย่างเคร่งครดั  
 2. เพิม่ขดีความสามารถของเจา้หน้าทีใ่นการบงัคบัใชก้ฎหมายอย่างมปีระสทิธภิาพและทนัต่อการเปลีย่นแปลงของสภาพแวดลอ้ม  
 3. บูรณาการความร่วมมอืของภาคเีครอืข่าย อย่างมปีระสทิธภิาพ 
 4. การสรา้งความรู ้ความเขา้ใจ และความตระหนักถงึปัญหาคา้มนุษยแ์ก่ผูม้สี่วนไดส้่วนเสยี 
 

 

 



แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : ก าหนดมาตรการดา้น
ป้องกนัปราบปรามคา้มนุษย ์

น ามาตรการของศูนยพ์ทิกัษ์เดก็ สตร ีครอบครวั ป้องกนั
ปราบปรามการคา้มนุษยข์องส านักงานต ารวจแห่งชาต ิเป็น
แนวทางการปฏบิตั ิ

- งานสบืสวน ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

 
เรื่อง : การป้องกันปราบปรามการกระทำความผิดเก่ียวกับอาชญากรรมทางเทคโนโลยี 

แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. ยกระดบัเทคโนโลยสีารสนเทศงานรบัแจง้ความออนไลน์ 
 2. สรา้งมาตรฐานในการปฏบิตังิานของพนักงานสอบสวน 
 3. พฒันาศกัยภาพเจา้หน้าทีแ่ละวธิกีารปฏบิตังิานในการป้องกนัและปราบปรามการกระท าความผดิเกี่ยวกบัอาชญากรรมทางเทคโนโลย ีและระงบัการ
แพร่หลายซึ่งขอ้มูลคอมพวิเตอรท์ีผ่ดิกฎหมายตลอดจนการวเิคราะหแ์ละพสิูจน์หลกัฐานทางเทคโนโลยสีารสนเทศ    
 4. ร่วมมอืกบัหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งในการตรวจพสิจูน์ของกลางเพื่อน าผลทีไ่ดไ้ปเป็นพยานหลกัฐานประกอบส านวนการสอบสวนในการด าเนนิคดอีาญา
กบัผูก้ระท าความผดิ  
 5. ประชาสมัพนัธส์ื่อ รณรงคเ์สรมิสรา้งการเรยีนรูข้องประชาชนใหม้คีวามตระหนักรูเ้ท่าทนัภยัทีแ่ฝงมากบัการใชเ้ทคโนโลย ี
 
 
 
 

 

 



 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : ก าหนดมาตรการ
ปราบปรามอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

น ามาตรการของศูนยป์ราบปรามอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยสีารสนเทศของส านักงานต ารวจแห่งชาต ิเป็น
แนวทางการปฏบิตั ิ

- งานสบืสวน ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : พฒันาความรู ้ทกัษะ 
ความช านาญ ของบุคลากรใน
สงักดั 

ผูป้ฏบิตัหิน้าที ่เขา้รบัการอบรมและผ่านเกณฑก์ารอบรม 
ตามแนวทางของส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ

- งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

 

  

ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 4.1 เพ่ิมประสิทธิภาพในการจดัองคก์ร การส่งก าลงับ ารงุมีความพร้อมและน าเทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้ในหน่วยงาน 
เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 4.1  การจดัองคก์รมีความเหมาะสม การส่งก าลงับ ารงุมีความพร้อมและเพียงพอต่อการปฏิบติังาน และน าเทคโนโลยี
ดิจิทลัมาใช้ในหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี์ 4 พฒันาองคก์รให้ทนัสมยั สู่ระบบราชการไทย 4.0 
 



แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. พฒันารูปแบบการใหบ้รกิารทุกประเภทของสถานีต ารวจภูธรเมอืงชยันาทเพื่ออ านวยความสะดวกในการใหบ้รกิารประชาชน สามารถมกีารเชื่อมโยง
หลายหน่วยงานทัง้ภายในและภายนอก แบบเบด็เสรจ็ ครบวงจร และหลากหลายรูปแบบตามความต้องการของประชาชนผูร้บับรกิาร 
 2. พฒันาการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรเมอืงชยันาทใหท้นัสมยั โดยการน านวตักรรมเทคโนโลยดีจิทิลั การพฒันาใหม้กีารน าขอ้มูลและขอ้มูล มาใช้
ในการพฒันานโยบาย การตดัสนิใจ การบรหิารจดัการ การให้บรกิาร รวมถึงการเชื่อมโยงการท างานและข้อมูลระหว่างองค์กร ทัง้ภายในและภายนอก  แบบ
อตัโนมตั ิเช่นการสรา้งแพลตฟอรม์ดจิทิลัทีห่น่วยงานภาครฐัทีเ่กี่ยวขอ้งสามารถใชร้่วมกนั เพื่อเพิม่โอกาสในการเขา้ถงึขอ้มูลทีส่ะดวกและรวดเร็ว เชื่อมโยงขอ้มูล
ใหม้มีาตรฐานเดยีวกนั 
 3. ปรบัเปลีย่นรูปแบบการจดัโครงสรา้งองคก์ารและออกแบบระบบการบรหิารงานใหม่ ใหม้คีวามยดืหยุ่น คล่องตวั กระชบั ทนัสมยั สามารถตอบสนองต่อ
บรบิทการเปลีย่นแปลงได ้ ในทุกมติ ิไม่มคีวามซ ้าซ้อนของการด าเนินภารกจิ รวมทัง้วางกฎระเบียบไดเ้องอย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ทีเ่ปลี่ยนแปลงไป เน้น
ท างานแบบบูรณาการเชื่อมโยง เป็นเครอืข่ายกบัทุกภาคส่วน 
 4. เปิดโอกาสให้ประชาชนและผู้รับบริการมีช่องทางในการเสนอความเห็นต่อการด าเนินงานของส านักงานต ารวจแห่งชาติได้อย่างสะดวกและทนั
สถานการณ์ 
 5. วางแผนยุทธศาสตรแ์ผนปฏบิตัริาชการและแผนอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง รวมถงึระบบการควบคุมภายในและการบรหิารความเสีย่งของสถานีต ารวจภูธรเมอืง
ชยันาทให ้
ทนัสมยั และมุ่งสู่ผลสมัฤทธิ ์ใหส้ามารถน ามาใชเ้ป็นประโยชน์ในการปฏบิตังิานไดอ้ย่างเป็นรูปธรรม 
 6. บรหิารงบประมาณ การเงนิ ใหเ้หมาะสมกบัภารกจิทีร่บัผดิชอบเป็นไปตามเป้าหมายและระยะเวลาทีก่ าหนด 
 

 

 

 



 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : การสื่อสารและการ
ประชาสมัพนัธ์ สรา้งการรบัรูแ้ละ
เขา้ใจในรูปแบบต่างๆใหท้นัต่อ
สถานการณ์ 

ประชาสมัพนัธข์อ้มูลขา่วสารจากส านักงานต ารวจแห่งชาติ
ใหท้นัต่อสถานการณ์ 

- งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : จดัท าแผนปฏบิตัิ
ราชการประจ าปี 

จดัท าแผนปฏบิตัริาชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  - งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : เพิม่ช่องทางการ
สื่อสารและการประชาสมัพนัธ ์

จ านวนช่องทางทีใ่ชป้ระชาสมัพนัธ์ เพื่อใหป้ระชาชนไดร้บั
ทราบทัว่ถงึ 

- งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

 

 

 

 

 



เรื่อง การพฒันางานด้านการส่งก าลงับ ารงุ 

แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. จดัท า ปรบัปรุง ก าหนดกรอบอตัราพสัดุประจ าหน่วยใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑข์องส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ 
 2. วเิคราะห ์รวบรวม เสนอค าของบประมาณร่ายจ่ายประจ าปี ดา้นส่งก าลงับ ารุง 
 3. บนัทกึขอ้มูลพสัดุในระบบฐานขอ้มูล POLIS เป็นปัจจบุนั 
 4. จดัหาสิง่อุปกรณ ์เครื่องมอืเครื่องใชท้ีท่นัสมยัใหเ้พยีงพอเหมาะสมมปีระสทิธภิาพ  
 5. ฝึกอบรมและสมัมนาบุคลากรดา้นสง่ก าลงับ ารุง เพื่อพฒันาเสรมิสรา้งศกัยภาพการปฏบิตังิานใหถู้กต้องตามระเบยีบทีเ่กี่ยวขอ้ง 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : พฒันาบุคลากรที่
ปฏบิตัหิน้าทีส่่งก าลงับ ารุง 

ผ่านเกณฑก์ารอบรมในดา้นของส่งก าลงับ ารุง  เพื่อสรา้ง
ศกัยภาพในการปฏบิตั ิ

- งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : จดัท าขอ้มูลใหเ้ป็น
ปัจจุบนั 

ฐานขอ้มูลในระบบ POLIS เป็นปัจจุบนั  - งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

 

 

 



ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 4.2 พฒันาระบบการบริหารงานทรพัยากรบุคคล 
เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 4.2 ระบบการบริหารงานทรพัยากรบุคคลมีประสิทธิภาพข้าราชการต ารวจมีความเป็นมืออาชีพภาคภมิูใจในการ
ปฏิบติัหน้าท่ี 

แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. ส่งบุคลการอบรมและเฉพาะทางของแต่ละสายงาน 
 2. ส่งเสรมิให้บุคลากรมกีารจดัการความรู้ (Knowledge Management) ถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบและมกีารแลกเปลี่ยนเรยีนรู้อย่างต่อเนื่อง เพื่อ
พฒันาใหเ้ป็นองคก์รแห่งการเรยีนรู ้(Learning Organization) 
 3. ใหข้า้ราชการต ารวจเข้ารบัการฝึกอบรมทุกต าแหน่งและสายงาน ต่อเนื่องตลอดการรบัราชการ ให้มคีวามเชีย่วชาญในดา้นวชิาชพีต ารวจและ การบงัคบัใช้
กฎหมาย 
 4. พฒันาศกัยภาพและการจดัการความรูข้องบุคลากรทุกระดบัชัน้ในดา้นเทคโนโลยนีวตักรรมดจิทิลั 
 5. พจิารณาบ าเหน็จความชอบขา้ราชการต ารวจ ใหเ้ป็นไปตามระบบคุณธรรม (Merit System) 
 6. ส่งเสรมิ จูงใจ และรกัษาคนด ีคนเก่ง ผูม้คีวามรูค้วามสามารถและมจีติสาธารณะไวใ้นองคก์ร 
 7. ประเมนิผลการปฏบิตังิาน ใหส้ามารถน ามาใชไ้ดอ้ย่างเป็นรูปธรรมทีช่ดัเจน 
 8. เสรมิสรา้งและพฒันาสมรรถนะทางการกฬีาและร่างกายใหแ้ก่ขา้ราชการต ารวจ 
 9. ส่งเสรมิสนับสนุนการด ารงชพีตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง เพื่อใหข้า้ราชการต ารวจปฏบิตัหิน้าทีอ่ย่างมปีระสทิธภิาพและภาคภูมใิจ 
 

 

 

 

 



 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : การพฒันาศกัยภาพ
ของผูป้ฏบิตังิาน 

การเขา้รบัการอบรมภายในและนอกองค์กร  เพื่อเสรมิสรา้ง
ศกัยภาพตนเอง และเพิม่ประสทิธภิาพการท างาน 

- งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : การใหบ้รกิารสขุภาพ จ านวนขา้ราชการต ารวจ ไดร้บัการตรวจสขุภาพประจ าปี 

ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 

- งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

กจิกรรม : การบรหิารทรพัยากร

มนุษย ์ดา้นสวสัดกิารทีพ่กัอาศยั 

จ านวนขา้ราชการต ารวจไดร้บั จดัสรรหอ้งพกัของทาง

ราชการไม่นอ้ยกว่า รอ้ยละ 90 

- งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

กจิกรรม : จดัสวสัดกิารเพิม่เตมิ เพิม่เตมิสวสัดกิารจากทีส่ านักงานต ารวจแห่งชาตมิใีห ้ - งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

 

 



กจิกรรม : การควบคุมความ

ประพฤต ิ

การอบรมชีแ้จงมาตรการควบคุมความประพฤตใิหแ้ก่ ตร. 

ในสงักดั  เพื่อสรา้งวนิัยและใหท้ราบถงึมาตรการหากมกีาร

กระท าผดิวนิัย 

- งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

ประเดน็ยุทธศาตรท่ี์ 4.3 เสริมสร้างคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 4.3 เป็นองคก์รท่ีไดร้บัการยอมรบัในเรื่องความโปร่งใส 
แนวทางการด าเนินการ/พฒันา 
 1. เพิม่ประสทิธภิาพการด าเนินงานของกระบวนการและกลไก ทีเ่กี่ยวขอ้งในการปราบปรามการทุจรติ ทัง้ในขัน้ตอนการสบืสวน/ตรวจสอบเบื้องต้น 
 2. ส่งเสรมิการปฏบิตัหิน้าทีข่องขา้ราชการต ารวจใหม้คีวามใสสะอาด ปราศจากพฤตกิรรมทีส่่อไปในทางทุจรติ โดยสรา้งธรรมาภบิาลในการบรหิารงาน 
ตลอดจน     การสรา้งจติส านึกและค่านิยมในการต่อต้านการทุจรติใหแ้ก่บุคลากรขององคก์ร สนับสนุนใหเ้ขา้มามสี่วนร่วมเป็นเครอืข่ายต่อต้านการทุจริตใน
หน่วยงาน 
 3. ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการเฝ้าระวงั สอดส่อง ตดิตามพฤตกิรรมเสีย่งและแจง้เบาะแส เพื่อสกดักัน้มใิหเ้กดิการทุจรติประพฤติมชิอบได ้  
 4. พฒันาสมรรถนะและองคค์วามรูข้องเจา้หน้าที ่ในกระบวนการปราบปรามการทุจรติ และการร่วมมอืกบัหน่วยงาน/องคก์รต่อต้านการทุจรติ  
 5. ยกระดบัมาตรการตรวจสอบการประพฤตมิชิอบของเจา้หน้าทีใ่นกระบวนการยุตธิรรมใหม้คีวามน่าเชื่อถอืและมปีระสทิธภิาพ รวมทัง้การยกระดบั 
     ความโปร่งใสในการใชอ้ านาจกบัประชาชนและการแต่งตัง้โยกยา้ยบุคลากรในกระบวนการยุตธิรรม 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตวัชี้วดั/สาระส าคญั (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

หน่วยรบัผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หลกั หน่วยปฏิบติั 

ประเมนิคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงาน 

- ผลการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการ

ด าเนินงานของหน่วยงานฯ ไม่น้อยกว่าระดบั A  

(85.00 – 94.99 คะแนน) 

- งาน
อ านวยการ 

ทุกสายงาน ต.ค.65–ก.ย.66 

 



 

ส่วนท่ี 5 
รายงานผลการด าเนินงาน ตามแผนปฏิบติัราชการ  

สถานีต ารวจภธูรกลัยาณิวฒันา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 
 
 

การประเมนิผลการด าเนินการตามแผนปฏบิตัริาชการของสถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา  ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2566 กลยุทธ์แนวทางการด าเนินการ เพื่อบรรลุเป้าประสงคต์ามยุทธศาสตรส์ถานีต ารวจ
กลัยาณิวฒันา  ซึ่งในแต่ละด้าน จะมแีผนงาน/โครงการ/กิจกรรม มตีวัชี้วดัตามเป้าหมายผลผลิตของสถานี
ต ารวจภูธรกัลยาณิวัฒนา  ใช้เป็นเครื่องมอืในการวัดความส าเร็จของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี โดย
เจ้าหน้าที่แต่ละสาย เป็นผู้รบัผดิชอบในแต่ละยุทธศาสตร์ จะต้องรายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏบิตัิ
ราชการของสถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา  ตามหว้งเวลา ดงันี้ 

 รายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการสถานีต ารวจภูธรกัลยาณิวัฒนา  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566  

 1. วงรอบ 6 เดอืน (1 ต.ค.2565 – 31 ม.ีค.2566) ภายในวนัที ่1 เม.ย.66  
 2. วงรอบ 12 เดอืน (1 เม.ย.2566 – 30 ก.ย.2566) ภายในวนัที ่1 ต.ค.66 
 ให้ฝ่ายอ านวยการ สถานีต ารวจภูธรกลัยาณิวฒันา  รวบรวมรายงานผลการด าเนินการ ติดตาม

ประเมนิ ผลสรุป ในภาพรวมเสนอกองบงัคบัการต ารวจภูธรจงัหวดัเชยีงใหม่ต่อไป 
 
 

 
 
 

การรายงานประเมินผลตามแผนปฏิบติัราชการ 



ส่วนท่ี 6 
แบบรายงานตามแผนปฏิบติัราชการ  
สถานีต ารวจภธูรกลัยาณิวฒันา  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

(รอบ 6 เดือน และ รอบ 12 เดือน) 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงาน ผลการด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  
ตามแผนปฏิบติัราชการ สภ.กลัยาณิวฒันา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

ระหว่างวนัท่ี 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 (รอบ 6 เดือน) 
 
ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี ่.......................................................  
เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท์ี.่......................................... 
เรื่อง………………………………………………………………………….  
แนวทางการพฒันาที.่........................................................  
หน่วยงาน :……………………………..……….………. ผูร้บัผดิชอบ
................................................................. 
ต าแหน่ง........................................................... เบอรโ์ทรศพัท์............................................................. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงาน/

โครงการ/กจิกรรม 
ตวัชี้วดัแผนงาน/โครงการ/กจิกรรม 

ผลการด าเนินการ 

(ระบุขัน้ตอนทีด่ าเนินการ 

จนถงึ ปัจจุบนั) 

หมายเหตุ 

1. 

 

ตวัชี้วดั : ....................................... 

 

1. ...................................... 

2. ....................................... 
 

2. 

 

   



แบบรายงาน ผลการด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  
ตามแผนปฏิบติัราชการ สภ.กลัยาณิวฒันา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ระหว่างวนัท่ี 1 ตุลาคม 2565 – 30 กนัยายน 2566 (รอบ 12 เดือน) 
 
 
ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี ่.......................................................  
เป้าหมายประเดน็ยุทธศาสตรท์ี.่......................................... 
เรื่อง………………………………………………………………………….  
แนวทางการพฒันาที.่........................................................  
หน่วยงาน :……………………………..……….………. ผูร้บัผดิชอบ
................................................................. 

 
ต าแหน่ง........................................................... เบอรโ์ทรศพัท์............................................................. 
 

แผนงาน/

โครงการ/กจิกรรม 
ตวัชี้วดัแผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม 

ผลการด าเนินการ 

(ระบุขัน้ตอนทีด่ าเนินการ 

จนถงึ ปัจจุบนั) 

หมายเหตุ 

1. 

 

ตวัชี้วดั : 

................................ 

 

ด าเนินการทุกขัน้ตอน 

-ตวัอย่าง- 

บรรลุผลตามเป้าหมาย 

เช่น ผูเ้ขา้รบัการอบรมฯ 

จ านวน 300 นาย 

 

2. 

 

  -ตวัอย่าง- 

- ไม่บรรลุผลตามเป้าหมาย 

เช่น ผูเ้ขา้รบัการอบรมฯ 

จ านวน 200 นาย  

- เนื่องจาก..........(ใส่

เหตุผล) 

 



 


